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O futuro da mdo
de obra na

REUNIAO COM

MINISTRO

PAuLo GUEDES

Reformas estruturais e agendas do governo foram
alguns dos temas levantados pelo presidente do
Conselho de Administragcao da ABIMAQ, Joao Carlos
Marchesan, e o presidente executivo da associagao,
José Velloso, no evento “Didlogos com a Industria”
com o ministro Paulo Guedes, que contou também
com a participacao presencial de representantes das
entidades que formam a Coalizao Industria, além de
mais de 1.400 industriais de forma virtual. P.4

CAMARAS SETORIAIS E REGIONAIS / Ps. 12 €13

Oportunidades de negdcios para
a industria de maquinas e
equipamentos sao apresentados
durante reuniao do Conselho de
Oleo e Gas.

GT- MAT e CSEI tem nova diretoria
para o biénio 2021/2023.

Acordo de Cooperac¢ao Tecnica

Acordo firmado entre a ABIMAQ e o Instituto Nacional da Propriedade Industrial (INPI)
visa o fortalecimento das atividades em propriedade intelectual das industrias.
Comemoracao online contou com participacao do presidente executivo da ABIMAQ, José
Velloso, e o presidente do INPI, Claudio Furtado. P.19
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INVESTIMENTO EM EDUCACADO:

NECESSIDADE PREMENTE POS-PANDEMIA

sistema educacional. Se em qualquer

outro momento esse resgate seria ade-
quado, em um momento como o que vive-
mos torna-se essencial. O Brasil precisa in-
vestir em educacio, até por que o investi-
mento em educagio de qualidade estd dire-
tamente ligado com a capacidade que um
pais tem de investimento na industria - ja
que com esse investimento prepararia o Pais
com méo de obra qualificada para tocar pro-
jetos de grande complexidade.

Vivemos uma situacdo absolutamente
contraditdria na histéria do emprego do Pais.
Da mesma forma que temos de um lado mi-
lhdes de trabalhadores desempregados, en-
contramos de outro lado vérias industrias
com vagas para trabalhadores altamente qua-
lificados que ndo sdo encontrados para de-
sempenhar as funcdes necessdrias.

Um estudo realizado pela Confederacio
Nacional da Industria em fevereiro desse ano
conclui que qualificar a mao-de-obra é mais
do que urgente no Brasil. Deixou de ser uma
necessidade para se torna uma preméncia, da-
da aurgéncia da situagio educacional do Pais.

Advertindo para a falta de mao de obra
qualificada na industria no Brasil, o levan-
tamento conclui ¢ mais do que hora- e isso
exige estratégia imediata- que a educacdo
basica passe a dar énfase nas dreas de
STEAM (ciéncia, tecnologia, engenharia, ar-
tes e matemadtica) e fomentar a interdisci-
plinaridade, a resolu¢do de problemas e o
desenvolvimento de habilidades para a to-
mada de decisdes.

0 pais tem uma divida histérica com seu
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A pandemia de Covid-19
acelerou a chegada do
futuro do mercado de
trabalho e ele, segundo

relatdrio do Forum
Econdmico Mundial,
devera resultar na
eliminacao de 85 milhoes
de empregos nos proximos
cinco anos devido a
automacao, a0 mesmo
tempo em que 97 milhoes
de vagas serao criadas.
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Na prdtica, o estudo ainda conclui que o
Brasil paga caro por ter focado em um ensino
médio generalista voltado para o ingresso nos
cursos superiores. Cerca de 2 a cada 10 estu-
dantes que concluem o ensino médio alcan-
cam a educagio superior. O restante dos es-
tudantes, incluindo aqueles que abandona-
ram o ensino médio por falta de perspectivas,
entra no mercado de trabalho sem preparo e,
consequentemente, sem uma profissao.

Se essa conclusdo foi feita em um periodo
normal, o que podemos dizer do atual cend-
rio? A pandemia de Covid-19 acelerou a che-
gada do futuro do mercado de trabalho e ele,
segundo relatério do Férum Economico
Mundial, deverd resultar na eliminacgéo de 85
milhdes de empregos nos préximos cinco
anos devido a automacdo, a0 mesmo tempo
em que 97 milhdes de vagas serdo criadas.

Esses novos empregos, segundo o forum,
serdo necessarios para atender uma divisdo
de trabalho mais adaptada a nova divisdo do
mundo do trabalho, que sera entre humanos,
maquinas e algoritmos. Em 2025, a participa-
c¢do de trabalhadores e mdquinas estard quase
igual: aos humanos caberd 53% das atividades.

Assim, a questdo ¢ investir em requalifica-
cdo profissional, no nosso caso para atender
a necessidade da industria 4.0, que ja é uma
realidade no setor de maquinas e equipamen-
tos, o que requer politicas publicas adequa-
das. A transicdo fard com que tenhamos um
grande numero de pessoas ndo qualificadas
desempregadas e vagas em aberto procuran-
do profissionais com a qualificacdo adequada.
Precisamos olhar para isso. m
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ABIMAQ participa de evento
com Paulo Guedes

Industria, empresarios e o ministro Paulo Guedes debateram reformas e agenda do governo

do coronavirus, de 14 milhdes de de-

sempregados, muitas empresas em
dificuldades de honrar compromissos e tribu-
tos, néo estarfamos comecgando pelo fim? Prio-
rizando a abertura comercial? Ha intenc¢do de
revisdo na posi¢do do Ministério da Economia
sobre a abertura comercial, reducdo de 10 +
10% das aliquotas de importacio da TEC, le-
vando em considerac@o que o Custo Brasil ain-
da ndo foi reduzido?”. Essa foi uma das pergun-
tas formuladas por Jodo Carlos Marchesan,
presidente do Conselho de Administracdo da
ABIMAQ, no evento “Didlogos da Industria”
organizado pela Coalizdo Industria, que rece-
beu o Ministro da Economia, Paulo Guedes, em
café da manh3 realizado no Hotel Windsor, em
Brasilia, na manh3 do dia 277 de maio.

O ministro revelou que o governo segue
com proposta para a reducdo de tributacio
corporativa e de custos de cabotagem e de
transportes, o que justifica o movimento re-
cente do Brasil para reducéo de 10% na Tarifa
Externa Comum no ambito do Mercosul para
Bens de Informadtica e Telecomunicaggo (BIT)
e bens de capital.

De acordo com Guedes, hoje se negocia no
Mercosul um ter¢o do que se negociava antes
do acordo, hd 30 anos. Por isso, o pais entende
a dificuldade atual da Argentina, mas medidas
estdo sendo tomadas para um “warm up”, para

”

Sera que em fungao da crise do
Coronavirus, de 14 milhdes de
desempregados, muitas empresas
em dificuldades de honrar
compromissos e tributos, ndo
estariamos comegando pelo fim?
Priorizando a abertura comercial?

¥4 M inistro, serd que em funcéo da crise

» Joao Carlos Marchesan,
presidente do Conselho de Administragao
da ABIMAQ

sair da “frente da televisdo e comecar a andar”.

Marchesan reforcou que causou surpresa e
estranheza a reducdo intempestiva da aliquota
de importacdo de Bens de Capital e Bens de
Informatica e Telecomunica¢des (BK e BIT)
em 10% e nos brinquedos de 5% ano passado
e mais 5% agora em maio. “Essa Coalizdo ma-
nifestou-se contraria a esta reducéo de aliquo-
ta por entender que seria uma “escolha de
perdedores”.

O presidente da ABIMAQ comentou que a
“Coalizdo Industria” construiu junto com a SE-
PEC, por meio de estudo, a ja conhecida man-
dala que traz o Custo Brasil da ordem de R¢1,5
trilhdo acima da média de custos nos paises da
OCDE. “Muitos temas importantes da agenda
de competitividade evoluiram positivamente.
Podemos citar a reforma da Previdéncia, o
Marco do Saneamento, concessodes publicas lei-
loadas, lei de liberdade economica, agenda de
desregulamentagdo etc. No entanto, ¢ uma
agenda que trard resultados no longo prazo.
Como sabemos, o Custo Brasil ainda néo se re-
duziu. Pelo contrario, os setores da industria
que compde essa Coalizdo Industria tém acu-
sado aumento deste custo”.

Paulo Guedes salientou seu otimismo com
areforma tributdria com importante potencial
de reducdio do Custo Brasil. Defendeu a possi-
bilidade do Imposto sobre o Valor Agregado
(IVA) dual e da adesdo gradativa de estados e
municipios ao modelo. Por essa proposta, a re-
forma na tributacdo sobre bens de consumo
comegaria com a integracéo dos tributos fede-
rais, com a possibilidade de integracdo do
ICMS estadual e do ISS municipal conforme a
adesdo de cada uns dos entes.

Paulo Guedes falou sobre o trabalho que
vem desempenhando para aprovar as refor-
mas e a politica econémica do governo. “Pre-
cisamos trabalhar de forma integrada para que
a industria brasileira, resiliente a massacres
de politicas supostamente industriais, volte a
crescer e a escoar a nossa producdo. Precisa-
mos sair desse modelo de dirigismo e ir para

”

A Coalizao Industria entende que nao
houve reducao do Custo Brasil em
10% como alegado e, ao final, 0
Mercosul ndo concordou com a
reducdo da tarifa e o setor de
maquinas ja teve sua tarifa reduzida
em 10%. Por isso entendemos que
houve escolha de perdedores.

» Joseé Velloso,
presidente executivo da ABIMAQ
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a economia de mercado, com expansdo e
democratizacdo do crédito para pequenas
e médias empresas, ao invés de favorecer
os ‘campedes nacionais’”, afirmou.

Ao falar da pandemia causada pela Co-
vid-19, o ministro trouxe a informacéo de
que recuperagdo da economia neste mo-
mento estd ocorrendo em forma de “V”
apesar de os efeitos da crise sanitaria ainda
serem sentidos. Disse que ndo faltard di-
nheiro para a saide, mas ponderou que ¢
preciso pensar nas futuras geracgoes.

O presidente executivo da ABIMAQ, Jo-
sé Velloso, participou virtualmente da reu-
nido e acredita que a redugéo da tarifa de
importacdo de maquinas e equipamentos e
bens de telecomunicacdo sem mexer nos
seus insumos foi uma escolha de perdedo-
res. “A Coaliz8o Industria entende que ndo
houve redugdo do Custo Brasil em 10% co-
mo alegado e, ao final, o Mercosul néo con-
cordou com a reducdo da tarifa e o setor de
madaquinas ja teve sua tarifa reduzida em
10%. Por isso entendemos que houve esco-
lha de perdedores”.

Marco Polo de Mello Lopes, coordena-
dor da Coalizdo Industria e presidente exe-
cutivo do Instituto Ago Brasil, tracou um
panorama do atual cendrio da economia e
sobre os entraves ao crescimento do pais
por conta da pandemia e da alta carga tri-
butéria. “E consenso entre todos os seg-
mentos da industria que a alta tributacdo ¢é
responsavel pelo processo de desindustria-
lizacdo no Brasil. Pleiteamos uma reforma
tributdria ampla que impeca a cumulativi-
dade de impostos e mitigue os efeitos do
‘Custo Brasil’.”

Ap6s o discurso de Marco Polo de Mello
Lopes, José Ricardo Roriz, presidente da As-
sociagdo Brasileira da Industria do Plastico
(ABIPLAST), contextualizou o debate em
torno da reforma tributdria. O presidente da
Associagdo Brasileira da Industria Elétrica e
Eletronica (Abinee), Humberto Barbato fa-
lou sobre abertura comercial.

Também participaram do café da manha

Precisamos sair desse modelo
de dirigismo e ir para a economia
de mercado, com expansao
e democratizacao do crédito
para pequenas e medias
empresas, ao inves de favorecer
0s ‘campedes nacionais’

» Paulo Guedes,
ministro da Economia

"

presencialmente Synésio Batista da Costa,
presidente da Associacdo Brasileira dos Fa-
bricantes de Brinquedos (ABRINQ), Harol-
do Ferreira, presidente-executivo da ABI-
CALCADOS, Paulo Camillo Penna, Presi-
dente da Associacgio Brasileira de Cimento
Portland (ABCP), José Jorge do Nascimento
Junior, presidente-executivo da Associacéo
Nacional de Fabricantes de Produtos Ele-
troeletronicos (ELETROS), José Carlos
Martins, presidente do CBIC, e Sergio Mar-
tins Mello, vice-presidente da ANFAVEA.

A edicdo de "Didlogos com a Industria”
com o ministro Paulo Guedes contou com a
participacdo presencial de representantes
das entidades que formam a Coalizdo In-
dustria, além de mais de 1.400 industriais de
forma virtual. Em Brasilia, ocorreu em local
amplo e com poucos convidados, respeitan-
do todos os protocolos sanitarios.

Foram discutidas pautas como as refor-
mas estruturais do pais, a agenda liberal do
governo no contexto da pandemia e as pers-
pectivas econdmicas para os préximos me-
ses. O secretdrio Especial de Produtividade,
Emprego e Competitividade, Carlos da Cos-
ta, também participou do encontro. m

Coalizao Industria
promove reuniao com
Ministro de Estado da
Casa Civil da Presidéncia
da Republica

Reforma tributaria, abertura
comercial e preocupacoes
com o Custo Brasil foram
algumas das pautas divididas
com Luiz Eduardo Ramos

ndustria, reuniu-se, no dia 02 de junho, com o
inistro de Estado da Casa Civil da Presidéncia
da Reptblica, o General Luiz Eduardo Ramos. No en-
contro online, os lideres dos setores que compde o
grupo trataram sobre a reforma tributdria e sobre a
melhora da exportagfo estar baseada em commodi-
ties, destacando a necessidade do Reintegra ao setor
industrial em nivel adequado para anular o residuo
tributdrio presente da cadeia produtiva, que anula a
competitividade do exportador.

Também expuseram suas preocupagdes com o
Custo Brasil dando énfase as a¢des que néo trouxe-
ram resultados positivos ao setor produtivo; preocu-
pacdes com a abertura comercial baseada em redu-
cdo unilateral da aliquota de imposto de importacio
sem ter proporcionado o prometido ganho de com-
petitividade vindo da reducgo das assimetrias sisté-
micas provocadas pelo Custo Brasil. O grupo estd
contratando mais um estudo da FGV e levou infor-
magdes ao ministro.

“A reforma tributdria estd a frente da adminis-
trativa. N3o existe reforma tributaria ideal, mas sim
a possivel. Por se tratar de assunto extremamente
complexo. Da parte do governo, teremos boas noti-
cia dentro de poucos dias sobre a reforma tributa-
ria”, destacou.

Sobre o Custo Brasil, o ministro disse que acom-
panha o tema. Procurou tranquilizar o grupo dizen-
do estar inteiramente comprometido em ajudar no
que for da responsabilidade da Casa Civil. O minis-
tro informou também que, em breve, dard um po-
siclonamento sobre as demais demandas levadas

pelo grupo.

N

“A reforma tributaria esta a frente da
administrativa. Nao existe reforma
tributaria ideal, mas sim a possivel.

Por se tratar de assunto
extremamente complexo.
» Luiz Eduardo Ramos,
Ministro de Estado da Casa Civil da

Presidéncia

a ABIMAQ, junto a representantes da Coaliz&o
I
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REFORMA TRIBUTARIA EM PAUTA

A ABIMAQ e o SINDIMAQ tém atuado
fortemente em prol da reforma tributaria.
As entidades apoiam uma simplificacao do
sistema tributario abrangente que envolva
pelo menos os seis principais impostos,
visando uma reforma que traga mudancas
significativas para toda a cadeia produtiva
e que permita ao Brasil ser mais
competitivo e alinhado as melhores
praticas internacionais.

A reforma tributaria € uma das principais
formas de tornar o pais mais produtivo,
confidvel e seguro, atraindo assim
investimentos internos e externos. Seus
resultados podem ser traduzidos em 5
palavras: simplificacao, equidade,

Reuniao com presidente
do Senado discute a tramitacao
da reforma tributaria

tributaria visando a melhora do ambiente de negdcios e o combate

ao Custo Brasil, o presidente executivo da ABIMAQ, José Velloso,
participou, no dia 20 de maio, da reunido do Férum Nacional da Industria
(FNI), com a presenca do presidente do Senado Federal, Senador Rodrigo
Pacheco, e o ex-senador Armando Monteiro.

No encontro online, o presidente do Senado discorreu sobre vérios te-
mas relacionados a
agenda de votacdes do
Senado Federal, mas
quanto a reforma tri-
butdria comentou que
gostou (mas ndo de-
clarou apoio) do rela-
tério final do deputa-
do federal Aguinaldo
Ribeiro. Pacheco infor-
mou ainda que na Ca-
mara Federal, o presi-
dente e deputado fede-
ral, Arthur Lira, quer
tratar do PL 3887, pro-
jeto que cria a CBS, a
unido do PIS com o
COFINS, sem mexer no ICMS e ISS. Disse que se esforcard ao maximo pa-
ra que a reforma seja votada ainda em 2021.

José Velloso alertou que a industria se coloca contrdria a esta proposta
e, quanto a aprovacio da reforma, caso ndo seja aprovada até novembro,
muito provavelmente ficard para 2023. “Semana passada conseguimos o
importante apoio unanime do Consefaz, conselho que abriga todos os se-
cretarios de fazenda dos 26 estados e do Distrito Federal. Temos uma es-
tratégia de trabalhar os congressistas, tanto do Senado como da Camara”,
revelou Velloso.

Quanto a proposta do deputado federal Aguinaldo Ribeiro, Velloso des-
tacou que ele apresenta uma reforma ampla. “Abre a possibilidade para
um encurtamento da fase de transicéio, porque faria a transi¢do do ICMS
e do ISS mais imediato, mas com pouca chance porque acaba com os in-
centivos fiscais dados do ICMS”. m

C om objetivo de debater a atualizagdo sobre a tramitacdo da reforma

neutralidade, transparéncia e justica.

0O Brasil tem uma das maiores cargas
tributarias do mundo. Atualmente sdo 5
tributos vigentes sobre consumo, o que cria
uma grande complexidade e muita burocracia.
Essa situacao impede a industria brasileira
de desenvolver todo o seu potencial e € uma

das causas do Custo Brasil, termo criado
para designar os entraves econémicos,
politicos e burocraticos que dificultam os
negocios no Pais.

A associa¢ao e o sindicato tém
conversado com parlamentares e
empresarios defendendo a reforma Ampla e
adocao de um IVA federal unico. Veja a
seguir alguns desses encontros e agoes.

ABIMAQ se reune com
Comsefaz em defesa de uma
ampla reforma tributaria

omo parte das agdes con-
Cjuntas entre ABIMAQ e

CNI (Confederacido Na-
cional da Industria) em apoio
a reforma tributdria ampla,
ocorreram no dia 19 de maio e
novamente no dia o1 de junho
reunides com o Comsefaz (Co-
mité Nacional de Secretdrios
da Fazenda, Financas, Receitas
ou Tributacdo dos Estados e
Distrito Federal) e Ccif (Cen-
tro de Cidadania Fiscal).

Os objetivos dos encontros
foram dois: reforcar a necessi-
dade da reforma tributdria que
substitua PIS, Cofins, IPI, ISS
e ICMS por um IVA (Imposto
sobre Valor Agregado), que
simplifique, elimine a cumula-
tividade, desonere exportacdes
e investimentos; unir esforcos
para defesa do tema junto ao
congresso e opinido publica.

No encontro, coordenado

por Armando Monteiro da
CNT, foi registrado unanimida-
de entre os secretarios da fa-
zenda (Comsefaz) em apoio a
reforma ampla proposta no re-
latério de Aguinaldo Ribeiro.
Segundo o presidente do Com-
sefaz, Rafael Fonteles, o cami-
nho ideal é uma reestruturacéo
ampla que de fato vai simplifi-
car o sistema e trazer seguran-
ca juridica.

Na oportunidade foi decidi-
do ainda a divulgacdo de mani-
festo assinado pelas diversas
entidades representativas da
industria. Ainda que se consi-
dere dificil de concretizar em
razdo da acdo do executivo e do
Deputado Arthur Lira, decidiu-
se por uma forte atuagdo em
defesa da reforma tributdria
ampla. Sera criado ainda um
grupo técnico para atuar dire-
tamente com o legislativo.m

No encontro, coordenado por
Armando Monteiro da CNI, foi

& registrado unanimidade entre os

retarios da fazenda (Comsefaz)
ggio a reforma ampla proposta
'elatério de Aguinaldo Ribeiro.
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ABIMAQ, CNI e outras entidades atuam pela reforma tributaria

Entidade assinou
manifesto em prol de uma
reforma tributaria Ampla

m manifesto lancado no dia 13 de

maio, a ABIMAQ e diversas enti-

dades ligadas ao setor produtivo
brasileiro defende uma reforma tribu-
tdria Ampla. As associacdes setoriais
da industria assinaram o documento
destacando que apenas uma reforma
que inclua tributos dos trés entes da
Federacdo, Unido, Estados e Munici-
pios, sera capaz de melhorar o am-
biente de negdcios e propiciar um
crescimento maior da economia.

De acordo com o documento, “A
avaliacdo da reforma tributdria deve
ser feita com base nos ganhos a serem
obtidos pelo pais como um todo, sem
se limitar a uma visdo parcial dos efei-
tos sobre determinados setores ou en-
tes da federacgo. O foco sempre deve

PELA REFORMA TRIBUTARIA AMPLA, POR MAIS CRESCIMENTO
ECONOMICO E POR MELHOR QUALIDADE DE VIDA PARA OS BRASILEIROS

A reclizacdo de wma Reforma Tribukiria Ampla ne Brosil 4 mais gue urgents,
Mo verdode, {6 miamos muits obosodos. 56 o crescimendo eccndimico ¢ copaz

de geror empregos w goronir methor quolidade do vida oos brosleinos. O nowo saiema
iribaiiria opieseriade pelon Propesion da Emenda & C igdo [PEC) em d 3
miwmh&hdlﬂmwnmm seiy i dha rencirmania.

TODOS GANHARAD COM A REFORMA

A ovalio; 5o do Reformao Tribetaria devs ser feito com base nos ganhas

& ieram altday p-ﬂa-l"niumn umm bl somm 38 limiler a wha vidho pumn-l
dos afsitas sobre determinodos setores ou entes da lederocdo. O booo sempre
dave ser o mabhar para o Braadl

T o econera oo Branil ’m}n, gonhom ledos: popeloco o empeesos de lodos
o8 sehones, com mais demando, mob prodegto, mais smprogos @ mois rendo
poro o populopda, Com kao, tombém ganhom todos o enies federtivos
iniGa, Euados & municipion, com amecadoddo maior

Mo eusha bambrar, o dmica lorma de gerar mais empreges & aumenhanda
o creschmenio scondmico do Pols

REFORMA TRIBUTARIA AMPLA E GARANTIA
DE MAIS CRESCIMENTO

Evtodes da profinianci rencmados, qua latem poits de inibluig Sey coma
& Imliteta de Pesquisa Econdmica Aplicada [FEA), a Univenidade Federal de Minas
Geraia (URMG], a LCA Consubieres & o Fundasde Gehulis Yorgas [FOY), indizasn

0 Redowma Tribukdrio Ampla lem copaddode de oementor em ol 20%. o ritmo
rmmdumhmhnrmm 15 oros. E1a0 ooslerogdo do orescimenio
rend resuliodo dow gonhos de competividade da producdo nocional em relocdo
aos compelidones sxtemnos & da malhor alococde dos recurios produtivos

MEMOR PESO DOS TRIBUTOS SOBRE OF MAIS POBRES
§ MAIS TRAMSPAREMCIA

Esuda do IPEA lambém masina que, no nove itema, o pressde dos wibulos
Fezard preenoe o a cidadbo de meror renda, conivibuinda pumn&muk.&a
das desigualdades socioi

Alam dines, o goranio de renspardngio permilird a coda cidedde
snber axnfoments guonic ek pogande de vibules sobre o que corsome

POR UM SISTEMA TRIBUTARIC COM FOCD
MA COMPETITIVIDADE

Por esaas rapdes, o3 inabikicSes sig i cauin o o

0 apravacio de uma Referma Tnbuldria Ampla na linha do relokdno
na Comissio Mido, com o criocto de v imposio sobe Yolor Adicionado [IVA),
dhe glconce nacional, em subatinicto oo IS, 155, Fl e FISCofine. Oy sa,
s pefotima g cortarmple Bibuac ladenais, siedunis e moricipan.

Com o odocdo de um WA moderno, o Brosé ss oproximond dos malhores
prifico infernacionaiy de Mibwagds, wmando nows yisema mais smples
& aficiente. com loco na promegie da compalilividade da ecanomen brosbsira.

Esse i, sem divwido, o melhor cominha pONG OVONCOImns N0 procssso
de recuperacds de natia econcmia, E com o ermcimanla scanBmice,
que sBMd O ! i o Hek Tribabdnia, visdo mais fumdh i

para melherar o gualidads da vida de lodss ahﬁlﬁlm:

ser o melhor para o Brasil”.

O manifesto leva o nome “Pela re-
forma tributaria Ampla, por mais cres-
cimento econdmico e melhor qualida-
de de vida para os brasileiros” - ¢ as-
sinado pela CNI e outras associacdes
conforme destaca o manifesto com-
pleto. Confira:

ASSOCIACOES SETORIAIS DA INDUSTRIA:

ABAL = ABCP » ABFA = ABLA » ARMCALCADDS » ARIEA » ABIFENA = ABIGRAF » ABIHPEC » ARIMAFT = ABBAACY
ABIMETAL = ABIMC » ABIMOVEL = ABIMNEE = ABIOFTICA = ABIP = ABIPLAST = ABIGUIM » ARIROCHAS = ABIT
ABITRIGC » ABVIDRO * ABRABE = ABRAMAT = ABSEGEL * ABRING = AFE + AL = ANFALER » ANFAVEA * AMCER
AMNUT & ASSIMTECAL # CBIC » CERVBRASIL » CICR « GEUPO FARMARRASIL & |BA » JEAC « INSTITUTO ACO
BRASIL » INTERFARMA » PROGENERICOS » SIMDICERY = SNMIC
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Professor Marcos Cintra fala sobre reforma tributaria

o dia 10 de maio, a ABIMAQ convidou o vi-

ce-presidente da Fundacio Getulio Vargas,

o professor Marcos Cintra, para falar sobre
areforma tributdria, assunto que estd hd anos en-
tre os temas mais discutidos e debatidos pela so-
ciedade brasileira que entende que o pais somente
retomard o desenvolvimento econémico de forma
sustentdvel quando modernizar o seu ultrapassa-
do, complexo e oneroso sistema tributdrio.

Em uma reunifio com o presidente executivo,
José Velloso, diretores e colaboradores da enti-
dade, o professor titular da Escola de Adminis-
tracdio de Empresas da Fundacio Getulio Vargas
(EAESP/FGV) e vice-presidente da FGV, falou so-
bre alguns aspectos cruciais das propostas que
estdo sendo discutidas no Congresso Nacional.

Iniciando a sua fala, ele tranquilizou os parti-
cipantes dizendo n#o ser mais defensor do cha-
mado “imposto inico”, do tributo cobrado sobre
transacOes financeiras e que acabaria com todos
os impostos cobrados sobre o consumo de bens
e servicos, numa simplificac@o radical que teria
sido possivel ser implantado hd trinta anos, mas
ndo hoje.

Sobre a reforma em tramitacfio no Congresso
Nacional, ressaltou que o substitutivo apresenta-
do pelo deputado Aguinaldo Ribeiro, como relator
da Comissdo Mista do Senado e da Camara dos
Deputados, tentou aproximar a Proposta de

Emenda Constitucional n® 45/2019, de autoria do
deputado Baleia Rossi, a PEC n° 110/2019, do se-
nador Davi Alcolumbre, além de adotar alguns
conceitos do Projeto de Lei n° 3.887/2020, do Po-
der Executivo. A forma rigida de adocgo da aliquo-
ta inica para o IVA, no caso da PEC 45/2019, seria
de dificil aceitac@io para acomodar as particulari-
dades de alguns setores mais sensiveis ao aumen-
to da carga tributdria, diferente da outra proposta,
a do senador Alcolumbre, que propde trés ou qua-
tro niveis de incidéncia.

O processo entrou em uma espécie de impasse
quando o deputado Arthur Lira, da Camara dos
Deputados, no momento em que o deputado Agui-
naldo Ribeiro procedia a leitura do seu relatdrio,
anunciou que a Camara estava deixando a Comis-
sdo Mista, para defender a reforma “faseada”, em
4 fases, aderindo praticamente a tese defendida
pelo Ministro Paulo Guedes, da Economia.

O professor Cintra concorda que a esta altura
do ano, seria quase impossivel aprovar-se uma
PEC que exige voto favordvel de 3/5 dos parla-
mentares em dois turnos, e nas duas Casas do
Congresso. Considerando-se que 2022 ¢ ano de
eleicOes gerais, a reforma acabaria sendo poster-
gada para 2023, levando a sociedade para uma
grande frustragio.

Diante disso, o professor confessou estar incli-
nado a concordar com o deputado Arthur Lira

que optou pela reforma tributdria fatiada, come-
cando pela fusdo do PIS e da Cofins, que pode ser
feita através de lei ordindria, numa votacdo sim-
ples pela Camara e pelo Senado, sem necessidade
de maioria qualificada. Numa segunda fase, ha-
veria a transformacdo do atual IPI em um impos-
to seletivo incidente sobre bens cujo consumo
deveria ser desestimulado. Depois, viriam as mu-
dangas no imposto sobre a renda, com redugdo
da incidéncia sobre as pessoas juridicas e tribu-
tacdo sobre a distribuicdo de lucros. A quarta fase
seria a vez da desoneracdo da folha visando esti-
mular a criacdo de empregos via reducéo da carga
sobre o pagamento de saldrios, além da institui-
cdo do chamado “passaporte tributario”, para
permitir a recuperacdo das empresas devedoras
de tributos federais.

A essa opinido, José Velloso ponderou que em-
bora o PL 3.887 do Poder Executivo fosse de tra-
mitagfio mais simples, ndo atenderia as expecta-
tivas da sociedade brasileira, pelo fato de deixar
intactos os tributos mais onerosos que sdo o
ICMS e o ISS. E exatamente essa a razio porque
a ABIMAQ ja optou pelo apoio a PEC 45/2019, de
reforma ampla, que melhor atende as necessida-
des de todos os setores produtivos, reduzindo efe-
tivamente o fator mais pesado do Custo Brasil. A
prépria CNI, como 6rgdo maior da industria, tem
a mesma posi¢do. m
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Fatiamento da reforma tributaria preocupa
representantes da FPMAQ e GT-Acao Politica

Alta nos precos do aco foi outro tema debatido durante reunido online que contou com a presenca do
presidente executivo da ABIMAQ, Joseé Velloso

s tratativas entre o Ministro
Ada Economia, Paulo Gue-

des, com os presidentes do
Senado, Rodrigo Pacheco, e da
Camara dos Deputados, Arthur
Lira, quanto ao fatiamento da re-
forma tributdria (PEC 45, PEC 110
e PEC 128) tem gerado grande
preocupacdo entre os represen-
tantes da Frente Parlamentar em
Defesa da Industria de Mdquinas
e Equipamentos (FPMAQ) e do
GT-Agdo Politica da ABIMAQ,
que se reuniram virtualmente no
dia 10 de maio.

A ABIMAQ apoia uma sim-
plificag¢do do sistema tributdrio
abrangente que envolva pelo
menos os seis principais impos-
tos e, inclusive, a associacdo tem
trabalhado junto a CNI e outras
entidades em prol da reforma
tributdria. Em manifesto (leia na
pdg. 4) lancado no dia 13 de
maio, o setor produtivo brasi-
leiro defende uma reforma tri-
butdria Ampla.

“O que fizemos, do ponto de
vista politico, ¢ uma manifesta-
cdo da industria apoiando o re-
latdério do deputado Aguinaldo
Ribeiro porque nao aceitamos o
CBS. Porque, além de ela ser um
aumento de carga para todos,
tem um outro problema relacio-
nado aos setores da economia
que s6 aceitariam esse IVA se re-
duzissem o ICMS e o ISS”, rela-
tou o presidente executivo da
ABIMAQ, José Velloso.

Na visdo do deputado fede-
ral General Peternelli, a ABI-
MAQ junto a diversos setores,
como comércio, servicos, agro e
outros, deve buscar e apresentar
uma sugestdo. “Eu estudei bas-
tante a PEC 45 e a PEC 110 e vi,
quando falavam de creditar, em
relagdo a Nota Fiscal, que a
nossa realidade, em Sio Paulo,
ndo ¢ essa. Por isso eu aglutinei
a ideia do Marcos Sintra, do
Paulo Guedes, da Unido Euro-
peia e a tendéncia mundial. Mas
acho importante estudar e pro-
por”, declarou.

[

Hernane Cauduro

[
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“N&o aceitamos o CBS.
Porqué além de ela ser um
aumento de carga para
todos, tem um outro
problema relacionado aos
setores da economia que
S0 aceitariam esse IVA se
reduzissem 0 ICMS e 0 ISS”
» José Velloso,
presidente executivo da
ABIMAQ

"

O deputado federal Eduardo
Cury alega que se trata de um au-
mento significativo da carga tri-
butdria. “Alguns setores podem
pagar e ganhar muito mais e isso
gera um desequilibrio”.

Baleia Rossi, deputado fede-
ral, disse que quem estd patroci-
nando essa mudanca na discus-
sdo da PEC 45 é quem ndo quer

reforma. “Infelizmente, ao invés
de colocar a preocupagio do pais,
da retomada econOmica, do setor
da industria, principalmente, es-
tdo se preocupando com a ques-
tdo politica, entdo vamos resis-
tir”, relatou.

Mathias Elter, CEO da em-
presa TMSA, colocou que o fatia-
mento proposto funcionaria em
duas fatias, mas em quatro néo
faz sentido pela dificuldade de se
acomodar e depois resolver o
problema do ICMS.

O ex-deputado Newton Car-
doso se mostrou preocupado
com o avanco da reforma. “Pre-
cisamos de um caminho de
unifo, de visido unificada no con-
gresso para pacificar a votagio
desse tema. O fatiamento lamen-
tavelmente ¢ o pior dos cami-
nhos”, alegou.

O deputado federal Alexis
Fonteyne sugeriu uma reunido
entre os demais deputados e bus-
car um posicionamento. “Nio
podemos deixar essa proposta do
Simplifica J4. Temos que atacar
num problema estrutural do sis-
tema tributario brasileiro”.

A2 =05=0F 102058

PRECO DO ACO. Outro assunto tra-
tado pelo presidente executivo da
ABIMAQ lembrou a alta dos pregos
do aco no Brasil. “Estamos numa
conjuntura ruim que o aco mais do
que dobrou de preco e quanto
maijor a procura por miquinas,
maior o preco do ago”, relatou.

O deputado federal e presi-
dente da FPMAQ, Vitor Lippi,
comentou a preocupacdo de indus-
trias de médio e pequeno porte
quanto a aquisicdo do ago. “O aco
em barra ou redondo subiu
189,14% e isso foi até o dia 3 de
abril deste ano, sendo que os for-
necedores de ago disseram que no
dia o5 de abril teria um novo au-
mento de 10%. Inclusive estamos
agendando uma reunifio com o go-
verno para debater essa questdo”,
completou.

Ao final da reunifo, José Vel-
loso pediu apoio dos deputados
para aprovacdo do projeto PDL
124/2021, de autoria do deputado
Marcelo Ramos. O PDL altera o
Imposto de Importacdo para
Bens de Capital - BK e Bens de
Informadtica e Telecomunicagdes
-BIT. m
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ABIMAQ/SINDIMAQ reformula processos e cria nova identidade

Associacao aposta em
inovagao para fortalecer
a industria nacional

Associacdo Brasileira da In-
Adl’lstria de Maquinas e Equipa-
mentos, que atua no setor ha
mais de 80 anos, investe na aproxi-
macdo com o mercado e a socieda-
de com o lancamento de um novo
portal e redesenhando sua marca
para mostrar que, COmo represen-
tante da industria, mantém-se em
constante evolucgo.
O momento de transformacéo
que vive o setor de Bens de Capital

e demais setores produtivos pede
uma representacio ativa e engajada
em buscar solu¢des unindo a agili-
dade do digital com o contato hu-
mano e personalizado. Dessa for-
ma, a nova identidade visual vem
para modernizar e materializar as
inovagdes tecnoldgicas do setor.

A ABIMAQ oferece aos associa-
dos e ao mercado uma nova plata-
forma facil de navegar, com design
leve e responsivo, e funcionando
como hub com mais de 100 servi-
cos, a exemplo de um blog de noti-
cias do mercado, agenda de cursos,
webinars e eventos da area, videos
com conteudo pratico e tedrico, es-
paco para patrocinadores e muito
mais. Facilitard o acesso as informa-

c¢Oes valiosas para o aprimoramen-
to, a capacitacdo e a geragdo de
oportunidades comerciais no Brasil
€ Nno exterior, entre outras agoes.

O presidente do Conselho de
Administracdo da ABIMAQ e do
SINDIMAQ, Jodo Carlos Marche-
san, avalia os lancamentos do por-
tal de internet e da nova marca.
“Atuamos em linha com as neces-
sidades e a evolucdo da industria
brasileira e do setor de mdquinas e
equipamentos. Estamos em um
momento que a Industria 4.0 agre-
ga novas tecnologias para otimizar
processos de producdo. Nés acom-
panhamos esse movimento, por is-
SO pensamos em uma nova identi-
dade visual moderna e de acordo

T S ]
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com o trabalho que desenvolve-
mos fomentando a inovagdo e for-
talecendo a industria nacional”.
Atualmente a ABIMAQ repre-
senta cerca de 9.000 empresas do
segmento de Bens de Capital com
grande impacto na producgo nacio-
nal. Trata-se do maior setor da in-
dustria no Brasil e o que mais expor-
ta bens manufaturados. Trazendo
inovagdes tecnoldgicas e uma nova
identidade visual, a ABIMAQ se po-
siciona como agente transformado-
ra do mercado e da sociedade, em
um momento em que a inovacao
precisa estar na agenda de todos.

Acesse: www.abimagq.org.br e
www.sindimagq.org.br m

MY/ABIMAQ /i SINDIMAQ

Especialista destaca oportunidades para
gestao estrategica de residuos

om o objetivo de expor as novidades, impli-

cacdes, responsabilidades na gestdo de re-

siduos e a sua importancia, a ABIMAQ rea-
lizou, no dia 13 de maio, um webinar que contou
com a participac¢io de Wagner de Miran-
da Pedroso (foto), professor nos cur-
sos de pos-graduacdo em Gestdo de
Residuos Sélidos e Gestdo Ambien-
tal do SENAC.

Pedroso colocou que a quanti-
dade de residuos que segue para
unidades inadequadas (lixdes e ater-
ros controlados) cresceu, passando
de 25 milhdes de toneladas por ano

(2010) para pouco mais 29 milhdes de toneladas
por ano (2019). Por outro lado, a destinac@o
final ambientalmente adequada previstas na Po-
litica Nacional de Residuos So6lidos (PNRS) foi
de 33 milhdes para 43 milhdes. “Para re-
solver esse problema de residuos € ne-
cessdrio saneamento”.
Ele ressaltou que a Politica Na-
. cional de Residuos Sélidos trouxe
oportunidades de negdcios para as
empresas. “Isso inclui criar um sis-
tema de gestdo para atender muni-
cipios no sentido de preparar o seu
plano de gerenciamento de residuos,

parcerias publicas e privadas, montar um sistema
ou uma cooperativa para reciclar eletroeletroni-
Cos, entre outros materiais”.

Para o professo do Senac, toda essa preocupa-
¢do com o descarte de residuos estd movimentan-
do a economia circular. “O Brasil efetivamente
entrou na economia circular. Agora ndo é apenas
usar os produtos e descartar, as empresas brasi-
leiras estdo sendo pressionadas legalmente para
comprovar o destino adequado dos residuos.
Além disso, as companhias também sdo cobradas
por érgdos e institui¢des para diminuir a quanti-
dade de embalagens e isso traz a necessidade de
reengenharia dos materiais”. m

» SAIBA MAIS

» Para saber mais detalhes do tema assista webinar
no Canal do Youtube da ABIMAQ:
https://youtu.be/Zgmé4byésgQl
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Especialistas detalham a importancia da mediacao e
arbitragem para a industria de maquinas

Explanagao aconteceu durante evento promovido pela ABIMAQ com objetivo de ajudar os associados

no entendimento dos temas

mediac8o participaram, no dia

10 de maio, de um webinar pro-
movido pela ABIMAQ e que ajudou
empresarios da industria de maqui-
nas a entender a importancia desses
conceitos, que sdo meios alternati-
vos de resolucdo de litigios. O en-
contro online contou com participa-
cdo da Co-Founder da CS VIEWS
Mediacdo e Arbitragem, Celeida Ma-
ria Celentano Laporta, a Conselhei-
ra da Camara de Concilia¢do, Me-
diacdo e Arbitragem CIESP/FIESP,
Selma Lemes e o Secretdrio-geral da
Camara de Conciliacdo, Mediacgo e
Arbitragem CIESP/FIESP, Jodo Luiz
Lessa Neto.

De acordo com Anne Joyce Ang-
her, advogada ABIMAQ /SINDIMAQ
e mediadora do evento, existem mé-
todos alternativos de solugdo de
conflitos que ajudam muito as em-
presas a resolver os seus problemas,
sem a necessidade de buscar o Po-
der Judicidrio. “Nossos associados
nem sempre conhecem esses insti-
tutos, as vezes sdo pequenas empre-
sas que acham que nio possuem

Especialistas em arbitragem e

» Especialistas participam de webinar sobre Arbitragem e Mediagao

motivo para utilizar esse tipo de ser-
vigo. E nosso objetivo ¢ realmente
difundir esses métodos de soluctes
de conflitos”, alertou.

0 QUE E ARBITRAGEM? Segundo os
conhecedores que participaram do
webinar, € uma forma extrajudicial de
solucdo de conflitos na qual as partes
podem escolher arbitros, formando

um tribunal arbitral para solucionar
uma questdo especifica disposta num
contrato ou um documento apartado,
com cldusula de arbitragem. E uma
forma diferente de conseguir resolver
conflitos empresariais e de direito pa-
trimonial disponivel.

DIFERENCA ENTRE ARBITRAGEM E
MEDIACAO. Na mediacdo, as partes

sdo quem resolvem, quem tem o
poder e autonomia para decidir so-
bre um conflito. O grande diferen-
cial é que as partes decidem, che-
gando a um acordo. Sdo as opgdes
que voceé tem antes de judicializar
os conflitos.

O mediador tem uma funcio
multidisciplinar porque ele, além
de conhecer os procedimentos, po-
de ter uma formacdo multidiscipli-
nar e nfo relacionada ao Direito. A
mediacdo pode se dar tanto na es-
fera judicial, quanto na extrajudi-
cial e o mediador vai trabalhar com
técnicas, conflitos diversos e facili-
tar as partes para que elas enten-
dam. Trazer mais autonomia da
vontade para as partes resolverem
seus conflitos.m

» SAIBA MAIS

» A webinar completa esta disponivel
no canal da ABIMAQ no Youtube e
vocé pode assistir clicando:
https:/www.youtube.com/watch?v
=AUXJ160WFx8&t=42s

Lei Geral de Protecao de Dados no universo
corporativo e exposta em webinar da ABIMAQ

Contextualizacao, impactos, desafios e perspectivas futuras foram alguns dos topicos mencionados

4 Ouso de dados pessoais ¢
inerente as relacdes con-
temporaneas, mas devem

ser tratados de maneira adequada,

considerando os objetivos a serem
atingidos, as expectativas e direi-
tos dos titulares, e as regras de
protecdo de dados aplicaveis”, afir-
mou Bernardo Dantas Fico, advo-
gado especialista em protecdo de
dados pessoais no Opice Blum,

Bruno e Vainzof Advogados, du-

rante evento promovido pela ABI-

MAQ, no dia 14 de maio. O encon-

tro também teve a participacdo de

Anne Joyce Angher, consultora Ju-

ridica Civel, Comercial e Tributa-

ria da ABIMAQ\SINDIMAQ.
Para Bernardo Dantas Fico, a
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ideia da LGPG (Lei Geral de Prote-
cdo de Dados) ¢ trazer o Brasil ao
patamar de protecdo de dados que
esteja paritdrio com o que hoje é
praticado na Europa. “Sua intencdo
¢ fazer com que o cuidado dessas
informacdes seja de forma razodvel

e objetiva a fim de ajudar também
as empresas a conseguirem enten-
der melhor como esse tratamento
acontece, quais sdo os fluxos de da-
dos que tém internamente, como
isso ¢ refletido no manejo das in-
formagdes pessoais e se pode ter
uma revisdo. Nesse sentido, tera
uma pessoa apontada especifica-
mente para esse tipo de revisdo que
¢ o Encarregado”.

O advogado acrescentou que a
LGPD nos traz uma forma de encai-
xar o cuidado com os dados para que
a partir dali consigamos ter uma or-
ganizacdo e definicdo das informa-
cdes, além de como deve ser feito
para que possamos seguir os princi-
pios que norteiam a LGPD (finalida-

de, adequacdo, necessidade, livre
acesso, qualidade dos dados, trans-
paréncia, seguranca, prevencao, nao
discriminacgo e responsabilizacgo e
prestacdo de contas). “A Lei Geral
de Protecdo traz direitos aos titula-
res, obrigacdes para controladores,
poderes para autoridades de fiscali-
zagdo e eventualmente penalizagdes
que entrardo em vigor a partir do dia
1de agosto de 2021”. m

» SAIBA MAIS

» Para saber mais detalhes do tema
assista webinar no Canal do Youtube
da ABIMAQ:
https://youtu.be/6Yvele0S7Mo
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Profissional de Marketing destaca o potencial dos jovens
para a transformacao digital das empresas

Empresario participou de webinar realizado pela ABIMAQ e falou como utilizar a internet estrategicamente

para alavancar 0s negacios

CEO e fundador da empresa
0 de marketing e tecnologia

Builderal, Erick Salgado, acre-
dita que os jovens possuem poten-
cial para auxiliar os empresarios na
transformacdo digital de seus ne-
gdcios. Salgado destacou que a vi-
sdo de mercado na faixa etdria entre
0s 20 e 35 anos ¢ diferenciada e pre-
cisa ser valorizada porque os mes-
mos estdo bem mais conectados. A
declaracdo foi feita em um webinar
promovido pela ABIMAQ no dia 25
de maio.

Na visdo do empresdrio, a gera-
cdo com idade acima dos 40 anos
teve que aprender a conviver com
a internet e alguns ainda sofrem
um pouco. Os jovens de hoje, na
faixa dos 20 anos, ja nasceram na
era da internet. “A maioria dos em-
presdrios brasileiros demoraram
para entender que a internet ¢ uma
coisa que veio para ficar e se ele
ndo se adaptar a ela ficard atrés de
seu concorrente”, ressaltou.

O especialista em marketing e
tecnologia revelou que, no Brasil,
houve uma quebra de paradigmas
quanto a seguranca de dados da in-
ternet. Na visdo dele, esse foi um
dos motivos para que o empresario

» Renato Rosa

tenha demorado se adaptar e colo-
car seus negécios na rede. “E ne-
cessario se conectar e criar engaja-
mento porque as pessoas estio na-
vegando. Vocé tem que usar essa
ferramenta para sua marca, criar
funil de marketing e vendas”.
Erick acredita que daqui dez
anos haverd um aumento de com-
pras e consumo no formato digital.
“O mundo estd mudando e possi-
velmente teremos que explicar aos
nossos filhos que antes iriamos fa-
zer compras presencialmente. As
pessoas s6 vao conseguir conceber
negdécios e transagdes online. O of-
fline serd somente para prestacio
de servicos, e a pandemia ajudou a
fazer tudo isso a passos largos”.

‘! » Erick Salgado

“E necessario se conectar
e criar engajamento porque
as pessoas estao
navegando. Vocé tem que
usar essa ferramenta para
sua marca, criar funil de
marketing e vendas”

» Erick Salgado,

CEO e fundador da empresa de
marketing e tecnologia Builderal

Outra alerta feito pelo profis-
sional para o sucesso das empresas
na rede é que a marca precisa ser
limpa, inteligente, moderna e so-
cial. Tem que agradar os clientes e
evitar que eles facam reclamagdes
e coloque a reputagio e autoridade
em risco. O CEO disse que ¢ im-
portante a presenca do lider nos
canais da empresa para defender
um produto ou servico. m

» SAIBA MAIS

» Assista ao webinar completo no
endereco abaixo:
https://youtu.be/DjFbEJUUCOA

{4

Reequilibrio economico-financeiro de contratos e apresentado
em reuniao do SINDESAM

O encontro, realizado no dia

20 de maio, foi organizado por
Estela Testa, presidente do
SINDESAM, e contou também com
a participacao de José Velloso,
presidente executivo da ABIMAQ.

(¥4 o Brasil desde 1994 com a introducio do
plano Real, salvo algumas excecdes, o pais

teve um certo equilibrio na inflagdo, mas
particularmente agora com a pandemia estamos vi-
vendo um periodo totalmente andénimo porque ha
um descasamento total de precos das commodities
no geral e dos préprios indices de inflacdo, além de
forte desvalorizacdo do Real frente ao D6lar. Entdo

a partir disso € necessario repactuar os contratos
porque ndo reflete mais a realidade atual do merca-
do”, explicou Antonio Corréa de Lacerda, presiden-
te do Conselho Federal de Economia (Cofecon) e
sécio da AC Lacerda- Consultores Associados, du-
rante reunifo do Sistema Nacional das Industrias
de Equipamentos para Saneamento Basico e Am-
biental (SINDESAM).

De acordo com Lacerda, nesse cendrio de expres-

i et 2=

- e |
» Antonio Corréa
de Lacerda

sivas alteraces nas condicdes de mercado as empre-
sas se veem diante de um impasse porque nem sem-
pre ¢ possivel atender seus clientes e para isso é es-
sencial haver negociacgo. “No sentido de ajudar essas
empresas temos uma estrutura de proposta de pare-
cer que ¢ substanciado nos argumentos e posicdes
que véo dar base para que se faca as demais medidas
para restabelecer o equilibrio econémico-financeiro
de contratos”.

O especialista acrescentou que esse processo de
mudangca de contrato pode se dar via uma negociacdo
direta, medidas no campo administrativo (extrajudi-
cial), mediagio/arbitragem e judicializa¢fio depen-
dendo do nivel de relacionamento que haja entre as
partes. “O nosso trabalho é uma prévia para respal-
dar o laudo técnico, ou seja, essa € uma parte do ser-
vico, principalmente, se num segundo momento
houver uma judicializacgo vai envolver um advogado
que vai responder isso junto ao judicidrio”. m
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Portodo Acusao apresentadas nas
reuniaoto Conselho de Oleo e Gas

Associados da\BIM Q conheceram algumas das
atividades de'um empré'éndlmento moderno,
sustentavel e.de padrao uﬁh( acional

SINDIMAQ

A ABIMAQ é constituida por 29 camaras setoriais e seis grupos de trabalho.

Acesse o link a seguir e conhega mais. » Site: camaras.abimag.org.br

om objetivo de oferecer solu-
Cgoes de infraestrutura para o se-

tor de Oleo e Gés, o Porto do
Acu, localizado em Sdo Jodo da Barra
(RJ), foi tema da reunifio do Conse-
lho de Oleo e G4s da ABIMAQ, no dia
18 de maio. No encontro online, os
associados da entidade conheceram
algumas oportunidades de negdcios
do empreendimento que pretende
transformar-se no maior e mais efi-
ciente complexo portudrio, industrial
e energético do Brasil, com elevada
reputacdo mundial.

Com operagdes iniciadas em
2014, 0 empreendimento portudrio,
industrial e de geracdo de energia ¢
hoje um dos maiores complexos de
infraestrutura do Brasil, com o tercei-
ro maior terminal de minério de ferro
do Brasil, responsével por 25% das ex-
portacdes brasileiras de petrdleo, er-
gueu o maior parque térmico da
América Latina, abriga a maior base

SOLUCOES MULTIMODAIS

DE CONECTIVIDADE

» Transporte Maritimo: servigo de
curta distancia de unidades de
contéines e cargas de projeto
entre os portos do Rio e Agu

» Aerodromo Norte Fluminense:
solugao logistica de pessoal
para atender a industria
offshore, com 20 posicoes de
helicopteros

» Aeroporto de Cabo Frio:
solugdes logisticas integradas
em parceria com o aeroporto de
Cabo Frio

» RJ-244: 40 km de extensao
ligagdo com a BR-101

» EF-118: transporte de cargas e
pessoas pelo litoral do Sudeste.

de apoio offshore do mundo e ja é o
terceiro maior porto nacional em mo-
vimentacio de cargas.

De acordo com Jodo Paulo Braz,
diretor de Terminais e Logistica do
Porto do Acu, o Porto tem uma gama
de investimentos ja previstos para os
préximos cinco anos. “Prevemos R$
17 bilhoes em investimentos, nio s
dos acionistas, mas também de em-
presas que serdo instaladas e ainda
assim continuarfamos com &rea para
crescer”, revelou.

Entre os diferenciais, Braz elen-
cou uma solucéo para os gargalos de
infraestrutura da industria de petro-
leo e gés, sendo o tnico porto com
profundidade minima de 1om para
receber industrias na regifo Sudeste
e estaleiro de reparos para oferecer
servicos de contetudo local. Outro
ponto comentado diz respeito a redu-
¢do de custos em exploracdo e produ-
cdo de petréleo com maior base de

apoio offshore do mundo, perto da
Bacia de Campos, com seis bercos
contratados pela Petrobras, 1 pela
Chevron e 8 em negociagio com pe-
troliferas internacionais.

O diretor também revelou que o
Porto movimenta 25% do petrdleo
exportado pelo Brasil, é o tnico ter-
minal privado no pais capaz de operar
com navios do tipo VLCC (Very Lar-
ge Crude Carrier) com capacidade li-
cenciada de 1,2 milhfo de barris de
petréleo por dia.

O diretor de Petrdleo, Gas Natu-
ral, Bioenergia e Petroquimica da
ABIMAQ, Alberto Machado elogiou a
dimensio do empreendimento. “E
impressionante. Acompanhei desde o
comeco e tinhamos a impressdo que
seria um polo importante para a drea
de offshore e realmente vocés conse-
guiram colocar muito mais coisas e
acho que esse é um ganho muito
grande para o setor e o Brasil. m

Nova solucao em gaseifica¢ao de residuos solidos urbanos é

apresentada em reuniao da CSFEI

Evento online contou com

SISTEMA DE GASEIFICAGAO

vando seu potencial de aproveitamento ener-

participacao do presidente
da camara

gia elétrica a partir da gaseificacio de

residuos sélidos urbanos (RSU) foi
apresentada durante a reunifo online da Ca-
mara Setorial de Fornos e Estufas Industriais
(CSFEI), no dia 13 de maio.

A solugio foi explanada pelo gerente do
Centro de Negbécios e Energia da WEG, Ale-
xandre dos Santos Fernandes, e prevé o for-
necimento de toda a engenharia, gestdo de
compras, integracdo e construcdo de usinas
de gaseificacdo de residuos sélidos, dimen-
sionadas para médulos de 2,5 MW ou 5,0
MW, podendo ser combinados para potén-
cias maiores.

O processo possibilita um aproveitamento
expressivo do poder calorifico dos RSU, ele-

U ma solucdo que visa a geraco de ener-

gético, sem gerar passivo ambiental.

O sistema oferece novas oportunidades
para os catadores / familias que vivem dos re-
siduos, produgdo de energia 100% limpa e re-
novavel, com custos competitivos, separacdo
e reciclagem adequada dos materiais coleta-
dos, otimizac@o da industria de base e reapro-
veitando materiais nobres que gastaram ener-
gia para serem produzidos (vidro, metais, alu-
minio e pldsticos de alta densidade e papel).

Na ocasido, o presidente executivo da
ABIMAQ), José Velloso, explanou o atual de-
sempenho do setor de maquinas e equipa-
mentos. “O setor é o que mais cresce no Basil
e ele vem crescendo desde maio do ano pas-
sado. Em marg¢o 2020 tivemos uma pequena
queda, outra em abril de 30%, mas depois to-
dos os meses seguintes tiveram crescimento.
Entre marco e fevereiro deste ano crescemos
38%. Esse crescimento nunca aconteceu nos
ultimos 20 anos, e ele foi rapido num curto
periodo de tempo”, relatou. m

DADOS BASICOS DO PROJETO DE GERACAQ
COM GASEIFICACAO (POR MODULO)

» Com até 5,0t/h (120t/dia) de RSU pode ser
gerado até 3,3MW.h

» Com a utilizagdoo de CDRI* pode ser gerado
até 5,0MW.h

» Umidade recomendada do CDRU** <30%
» Granulometria recomendada aprox. 50mm
» Poder calorifico médio de RSU 2 1.900kel/kg

» Energia elétrica para exportacaoo
até 2,6 MW.h

» Quantidade de residuos apds a gaseificacao:
10%~15%
» Residuo final material Classe 2 - ndo perigoso

*Combustivel derivado de residuo industrial
* Combustivel derivado de residuo urbano
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Eduardo Navarro é novo
presidente da CSEl

Eduardo Navarro, da empresa
Lindsay América do Sul, assume
Camara Setorial de Equipamentos de
Irrigagao (CSEI) no biénio 2021/2023.
Em entrevista para o Informag, ele
ressaltou que ird construir uma
agenda em prol do setor e um

Diego Mariano de Oliveira
assume coordenacao

do GT-MAV no

biénio 2021/2023

Depois de sete anos de trabalho a
frente do Grupo de Trabalho de
Manufatura Avancgada (GT-MAV),

trabalho conjunto com a
diretoria eleita. Confira a
seguir mais detalhes:

Como vocé analisa o atual
momento do segmento?
Inserido no agronegocio, o se-
tor de irrigacdo acompanha o
momento desse segmento que
estd batendo recordes nos pre-
cos das commodities e com de-
manda aquecida, mesmo passa-
dos mais de um ano da pande-
mia. Isso acontece porque o
produtor estd com boa produti-
vidade e lucratividade 14 na ou-
tra ponta. Esse cendrio de aque-
cimento deve continuar em
2022. No entanto estamos en-
frentando dificuldade de forne-
cimento e alta expressiva dos
valores dos insumos, como
pneu, aco, plastico, entre ou-
tros, e isso afeta diretamente a
cadeia produtiva de irrigacdo.

Quais os principais desafios para
o setor?

Apesar do mercado estar bem fa-
voravel, no entanto, temos al-
guns problemas relacionados a
infraestrutura por conta, por
exemplo, de o pais ter regides
com alta capacidade hidrica, mas
ndo tem elétrica. Outro obstacu-
lo ¢ a questdo da conectividade
do campo, pois hoje o produtor
até tem suas maquinas com ca-
pacidade de se conectar, porém
com dificuldade de acesso a In-
ternet ou até mesmo ndo tem co-
nexdo no campo. Além disso, te-
mos o gargalho burocratico co-
mo da licenga ambiental em que
os produtores ja tém essa per-
missdo nas suas fazendas, contu-
do precisam pedir outra autori-
zacdo para colocar equipamen-
tos de irrigacgo.

Como a camara pretende atuar
para enfrentar esses obstaculos?
Vou reunir a diretoria eleita para

construirmos uma agenda foca-
da nos préximos dois anos. Mas
muita coisa vai passar pelo gar-
galo de como poderemos des-
burocratizar um pouco a ques-
tdo da instalacio de equipamen-
tos. Além disso, vamos focar na
parte de financiamento para que
o produtor consiga investir cada
vez mais em tecnologia. Tam-
bém a ideia é trabalhar junto aos
orgdos do governo, iniciativa
privada e até mesmo com a aca-
demia para que possamos ter
um campo de uma forma mais
estruturada.

Seremos uma diretoria
atuante e cada um com seus res-
pectivos papéis e responsabili-
dades em diversos setores. Pre-
tendo extrair o mdximo o co-
nhecimento de cada um dos
membros da CSEI por entender
que eles podem contribuir mui-
to com sua experiéncia no mer-
cado de irrigacdo. m

COMPOSICAO DIRETORIA
2021/2023

PRESIDENTE:

Eduardo Navarro -
Lindsay América do Sul
VICE-PRESIDENTES:
Antonio Alfredo Teixeira Mendes
- Naandan Jain Brasil
Cristiano Del Nero -
Bauer do Brasil

Laércio José Lavor -
Bermad Brasil

Luiz Paulo Heimpel -
Netafim Brasil

Marcos Germek -
Hidromecanica Germek
Renato Pinto da Silva -
Valmont Valley

Bruno Diesel Gellert passa a

coordenagao para Diego Mariano de
Oliveira, CEO da BirminD Automac3o.
Diego vai liderar um grupo composto

por mais de 66 empresas nos

proximos dois anos com o apoio dos
membros da coordenadoria do GT-

MAV. Saiba mais detalhes na
entrevista a seguir:

Como vocé analisa o atual
momento do segmento?
Passamos de uma fase em que
era preciso explicar o que era
manufatura avancada para um
momento em que precisamos
trabalhar quais sdo as maneiras
mais eficazes de se colocar isso
no mercado. Estamos agora em
um periodo mais maduro no
qual precisamos pensar na ma-
nufatura avancada enquanto
produto e negdcio.

Quais os principais desafios para
0 setor?

Os grandes desafios residem na
escolha das melhores tecnolo-
gias, na adequacéo dos custos e
modelos de negécio alinhados a
realidade da industria nacional.
Além disso, ¢ necessdrio garantir
ainteroperabilidade (capacidade
de um sistema de se comunicar
de forma transparente com ou-
tro sistema) no cliente final en-
tre as solugdes construidas por
cada um dos fabricantes.

Como a camara pretende

atuar para enfrentar esses
obstaculos?

Nossa missdo ¢é interagir com
as demais camaras e acelerar a
validacdo de tecnologias, auxi-
liar na criagdo dos modelos co-
merciais e articular para que
pensemos em uma Unica ma-
nufatura avangada com solu-
¢des que facam sentido tanto
para os fabricantes de mdquina
quanto para os clientes finais.

Quais ac¢des pretende realizar
no biénio 2021-2023 em prol
das associadas?

Esperamos trazer mais exem-
plos praticos e comercializdveis
de solu¢des de manufatura
avancada integrando os prove-
dores dessas tecnologias do GT-
MAV e fabricantes das demais
camaras setoriais da ABIMAQ
com fontes de incentivo a ino-
vacdo. Nossas acdes serdo vol-
tadas a apresentacdo de resul-
tados palpdveis. m

COMPOSIGAO COMPLETA MEMBROS GT-MAV:

Diego Mariano de Oliveira - da empresa Birmind Automacgao e Servicos

S.A.,como Coordenador;

Bruno Diesel Gellert - da empresa Peerdustry Tecnologia Ltda - EPP,

como 1° Vice- Coordenador;

Paulo Roberto Santos - da empresa Zorfatec Servigos de Engenharia

Ltda., como 2° Vice-Coordenador;

Marco Tanaka - da empresa Prodwin Tecnologias Ltda., como 3° Vice-

Coordenador.
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Oportunidades com acordo de compensacao no setor
de defesa sao abordadas na reuniao da CSDS

Encontro da Camara Setorial de Maquinas, Equipamentos e Componentes do Setor de Defesa e Seguranga contou
com as participacoes de representantes da Marinha do Brasil, Exército Brasileiro e da Aeronautica do Brasil

de compensacdo (“Offset”), a

Camara Setorial de Maquinas,
Equipamentos e Componentes do
Setor de Defesa e Seguranca (CSDS)
realizou reunifo, no dia 20 de abril,
com apresentacdes da Marinha do
Brasil, Exército Brasileiro e da Aero-
ndutica do Brasil.

O termo refere-se a toda e qual-
quer pratica compensatdria acordada
entre as partes (equivale ao pais ven-
dedor dos meios acordando com o
pais comprador dos meios) como
condicgo para a importacgdo de bens
e/ou servicos de defesa com a inten-
cdo de gerar beneficios de natureza
tecnoldgica, industrial e comercial.

O Contra-Almirante Ivan Taveira
Martins, superintendente de Gestio
de Ciclo de Vida, e o Capitdo-de-Fra-
gata Josmar Freitas, assessor de En-
genharia e “Offset”, explicaram que
na Marinha do Brasil a responsabili-
dade de gerir e efetuar a gestdo con-
tratual dos acordos de compensagio
¢ da Diretoria de Gesto de Progra-

Para debater sobre o panorama

mas da Marinha (DGePM), diretoria
subordinada a Diretoria-Geral de Ma-
teriais da Marinha (DGMM).

Os palestrantes expuseram que
existem atualmente nove acordos de
“Offset” em 44 projetos. Represen-
tando um montante de US$ 5 bilhdes
em obrigacdes acordadas.

“Os projetos SisGAAz - Sistema
de Gerenciamento da Amazonia Azul
e dos navios Escola, NHOc¢, NPaOc-
BR e NPa500-BR estfo na fase de
concepcio, ou seja, estamos na busca
de parceiros para mapeamento da in-
dustria, das dreas tecnologicas, além
de identificar as alas de interesses da
Forga Naval”.

O General de Brigada, Dénis Ta-
veira Martins, gerente do Programa
Estratégico do Exército para Obten-
¢do da Capacidade Operacional Ple-
na, e Décio Silva, CelAdj SProD_42
SCh/EME, ambos do exército, desta-
caram as oportunidades para a indus-
tria nacional que tenha interesse em
obter beneficios com os créditos de
compensagaio.

“Destacamos que, neste ano, o
exército estd implantando o projeto
de obtengdo de 100 viaturas blinda-
das de combate de Cavalaria oito por
oito e com custo em torno de US$ 1
bilhdo de ddlares”.

Para o Brigadeiro Roberto da Cu-
nha Follador, chefe da Sétima Sub-
chefia de Projetos do Estado-Maior
da Aeronautica do Brasil, o desenvol-
vimento da industria nacional requer
parcerias estratégicas.

“Programas de manutencao con-
tratada, fabricacgo de pecas e compo-
nentes espaciais, montagem e manu-
tencdo de helicépteros e componen-
te, integracio e manutenc?o de siste-
mas avionicos, e fabricacdio e manu-
tencdo de armamento sdo algumas
das areas chaves onde empresas na-
cionais podem buscar no futuro pos-
sibilidades de desenvolvimento e
também de “Offset™”.

O Brigadeiro Cunha acrescentou
que as novas oportunidades de “Off-
set” se encontram nos novos lotes da
aeronave Gripen, nos sistemas de ra-

dares e de comunicagdes, satélites e
sistemas espaciais e nas novas aero-
naves e seus sistemas.

O presidente da CSDS, Arthur
Spectra, disse que vem procurando
apresentar aos seus associados e as
demais empresas das demais camaras
setoriais da ABIMAQ os diversos ca-
minhos que podem permitir sucesso
as empresas pretendentes a fornecer
ao MD e as Forcas Armadas.

“A questdo do “Offset” se insere
nesse contexto e deve ser trabalhada
no seu nascedouro, isto é, sempre e
quando da concepcéo dos projetos
e/ou da manifestacdo de interesse de
qualquer das Forgas na obtencao de
novos meios, sejam eles novos (co-
mo nos exemplos acima — Classe Ta-
mandaré / Guarani / Gripen), ou se-
jam compras de ocasido”, explicou.m

» SAIBA MAIS

» Para mais informacdes entre em
contato pelo e-mail:
csds@abimag.org.br

Workshop
promovido pela
CSMEPS e ABIEPS
debate novas
estratégias

para o setor

om objetivo de atualizar seus
Cassociados quanto a atual si-

tuagdo dos principais érgaos
regulamentadores do Brasil, a Ca-
mara Setorial de Médquinas e Equi-
pamentos para Postos de Servigos
e Solucdes de Abastecimento
(CSMEPS) reuniu-se, no dia 20 de
abril, de forma online, com a Asso-

ABIEPS

ABIMAQ
\\\\V/

CSMEPS

ciacdo Brasileira das Empresas de Equipamen-
tos e de Servicos para o Mercado de Combus-
tiveis e de Conveniéncia (ABIEPS) e promo-

veram seu primeiro workshop.

Na visdo do presidente da CSMEPS, Bruno
Rosas, o evento foi um divisor de 4guas importante
dentro do setor. “Tivemos a oportunidade de

colocar associados da industria, pres-
tacdo de servicos, software factories
e consultores/distribuidores do nosso
setor num unico férum de discussio,
mapeando e tratando de forma cons-
trutiva estratégias e agdes para melhor
nortear o nosso mercado”, comentou.

De acordo com Rosas, a agenda
foi extensa com um formato inteligente

de divisdo dos hordrios por subdreas, onde os
associados poderiam escolher se participariam
ounao. “O dinamismo e a transparéncia foram o
melhor resultado até o momento, esperamos
avancar com esta pauta de integracio para sermos
mais eficazes e efetivos num momento de tantas
incertezas”, declarou. m
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Evento da ABIMAQ mostra oportunidades de novos
negocios nos setores de alimentos, bebidas,
farmaceutico e refrigeracao industrial

Investimentos anunciados pelas de empresas do setor de alimentos, bebidas, farmacéutico e refrigeracao,
como Nestlé, JBS, Ambev, Aurora, Pfizer, Mondelez e Hypera, tendéncias de precos do ago, oportunidades por
meio de Rodadas de Negdcios e como se antecipar a concorréncia foram alguns dos temas abordados durante
encontro realizado no dia 19 de maio

arcos Perez @, Superinten-
M dente de Mercado Interno

da ABIMAQ, expds o re-
sumo do acompanhamento mensal
de inteligéncia de mercado que a
ABIMAQ faz com destaque ao se-
tor do ago. “Tivemos problemas de
abastecimento de aco e de outros
produtos siderurgicos e essa redu-
cdo dos estoques colocou pressao
no preco desses insumos. Acredi-
tamos que até o fim do ano o preco
possa cair 20%, mas essa diminui-
cdo ndo vai compensar a elevacdo
que aconteceu ao longo desses ul-
timos meses”.

Armando Aquino ®, CEO da
Varpe Brasil e presidente da Ca-
mara Setorial de Maquinas para a
Industria Alimenticia, Farmacéu-
tica e Refrigeracdo Industrial
(CSMIAFRI), destacou as oportu-
nidades para o setor por meio do
panorama de Investimentos 2020-
2021. “O objetivo do estudo ¢ de
gerar andlises setoriais do nosso
mercado para tomada de decisdo
pelos fabricantes de maquinas e
equipamentos. Ele consolida a base
dos ultimos 24 meses de projetos
com etapas de implementacdo de
médio e longo prazo. O material

estd estruturado em cinco capitu-
los: Evolug@o histérica dos inves-
timentos e suas tendéncias (quan-
tidade e valores); perfil do CAPEX
- Greenfield versus Brownfield, ou
seja, diz respeito as despesas ou
investimentos em bens de capital;
destaques de investidores; desdo-
bramento por ramos de investi-
mentos do segmento; e informa-
¢des consolidadas sobre as
mencdes de investimentos das em-
presas do setor”.

Estela Testa ®, CEO da Piera-
lisi do Brasil, presidente do Sis-
tema Nacional das Industrias de
Saneamento Basico e Ambiental
(SINDESAM) e vice-presidente da
CSMIAFR]I, relatou as oportunida-
des que a ABIMAQ oferece aos

seus associados. “Eu considero que
a associacéo ¢ uma grande solucdo
para nds que SOmos empresarios e
diretores de empresas, pois sdo
oferecidos servicos como auxilio
juridico, possibilidades de negdcios
no mercado internacional por meio
da parceria com a Apex-Brasil, so-
lugdes de crédito e aproximagdo
com grandes players do momento
para saber seus investimentos e
projetos, entre outras vantagens.
Todas essas informacdes fluem

Acreditamos que
até o fim do ano o preco
possa cair 20%, mas essa
diminuicdo nio vai
compensar a elevacao
que aconteceu ao longo
desses ultimos meses

» Marcos Perez,

Superintendente de Mercado
Interno da ABIMAQ

"

muito fécil na entidade. Até diria
que estamos sempre a um passo
avante do que estd acontecendo no
mercado”.

Para Lusia Zolezi @, gerente de
Expansio Associativa da ABIMAQ,
por tras de todo trabalho realizado
nas Rodadas de Negocios, o dife-
rencial estd na humanizacdo por
haver uma troca de informacdes de
todos os envolvidos no evento. “A
ideia da Rodada de Negdcios néo é
apenas de aproximacdo, mas de
networking e relacionamento entre
os participantes, além de colocar a
pessoa chave da companhia para
ouvir as demandas e as ofertas dos
fabricantes da industria de maqui-
nas e equipamentos”. m

Talk Juridico da ABIMAQ discute desafios do teletrabalho na pandemia

ferentes areas. Na trabalhista, no seria dife-

a pandemia exige processos adaptativos em di-
rente. Com a necessidade do distanciamento

social, aumentou consideravelmente o nimero de
empresas que optaram pelo teletrabalho, para pro-
tecdo de todos - funciondrios e colaboradores.

Consciente da importancia dessa temaética, a
ABIMAQ (Associagdo Brasileira da Industria de
Méquinas e Equipamentos) e o SINDIMAQ (Sin-
dicato Nacional da Industria de Mdquinas) em
parceria com o SIMMEPE (Sindicato das Indus-
trias Metalurgicas Mecanicas e Material Elétrico
do Estado de Pernambuco) realizou, no dia 21 de
maio, o Talk Juridico “Questdes trabalhistas em
tempos de pandemia - o teletrabalho e desafios”,
disponibilizado no YouTube.

Este primeiro encontro permitiu a discussdo

el i LG

Ll

de temas relevantes, como a “flexibilizacdo par-
cial” da legislacdo trabalhista e jornadas flexiveis
de trabalho.

Com moderacdo do assessor juridico do SIM-
MEPE, Dr. José Otavio Patricio de Carvalho, o

evento contou com a participacio especial do Dr.
César Caula (Procurador do Estado de Pernambu-
co e Socio do Mello Pimentel Advocacia), que
apresentou as vantagens, potencialidades, desvan-
tagens e riscos, bem como inseguranca juridica e
cuidados com a saide e seguranca do trabalho as-
sociados ao teletrabalho.

Além dele, a Dra. Camilla Toledo (Gerente
Executiva Juridica Trabalhista da ABIMAQ /SIN-
DIMAQ) detalhou aspectos das Medidas Proviso-
rias 1.045 € 1.046/21, criadas com o objetivo de ga-
rantir a continuidade das atividades laborais e em-
presariais e reduzir o impacto social da Covid-19.
Reducdo de jornada e salarial, acordos individuais
e suspensio tempordria do contrato de trabalho
foram alguns dos topicos ressaltados pela execu-
tiva da ABIMAQ. =
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CAMARAS SETORIAIS E REGIONAIS FINANCIAMENTOS

ABIMAQ preveé crescimento de
13,5% no setor de maquinas e
equipamentos em 2021

Com o objetivo de debater as perspectivas
economicas para 2021 e as tecnologias e
sistemas de monitoramento da industria
com foco no mercado de transmissao
mecanica, a ABIMAQ realizou, no dia 4 de
maio, evento em parceria com a Public
Projetos Editoriais, que € responsavel pela
revista Maquinas & Equipamentos.

ABIMAQ, expds que no cendrio interno a perspectiva de

crescimento ¢ de no minimo 3,0% do PIB em 2021 depois
de forte retracdo de 4,1% em 2020. “Além do desafio da pan-
demia temos ainda que levar o Brasil a um crescimento que
seja superior aos dos tltimos anos. Para isso, no nosso enten-
dimento ¢ necessdrio um forte investimento tanto em infra-
estrutura como em mdquinas e equipamentos”.

Ja no mercado internacional, segundo a diretora, a projecio é
de crescimento na ordem de 6% do PIB. “Isso se deve a expansgo
da vacina¢fio no mundo, estimulos econdmicos (paises centrais),
possibilidades no novo ciclo de commodities, abundancia de li-
quidez no mundo e estimulos economicos de paises centrais.

Com rela¢dio ao setor de maquinas e equipamentos, Cristina
comentou que ¢ esperado um aumento de 13,5%. “Programa de
Parceria de Investimentos, possivel safra agricola recorde e forte
crescimento global foram alguns dos fatores que contribuiram pa-
ra essa retomada. No entanto, podemos ter mais dificuldades caso
acontecam novos focos da Covid-19, continuidade da presséo de
custo dos insumos de produgdo e recuperagio setorial desigual”.

Cristina Zanella, diretora de Economia e Estatistica da

TECNOLOGIAS. Para Ronaldo Santana, presidente da Camara Se-
torial de Transmissdo Mecanica (CSTM), o que permite a evolugdo
tecnoldgica no segmento € contar com software especializados de
analises de elementos finitos que pode ser estdtico, dindmico, mo-
dal, harmonica, transitério, resisténcia a fadiga, carga critica (flam-
bagem), otimizacao e térmico. “Com essa solucgo ¢ possivel fazer
simula¢Ges de cada elemento que compde uma determinada m4-
quina, como acoplamentos, engrenagens, eixos e até mesmo a car-
caca de um redutor de velocidade”.

O presidente da CSTM disse que o maior vildo de uma engre-
nagem ¢€ o atrito que gera calor. “Para isso temos tecnologias para
a andlise da distribuicio térmica que permitem simulacdes com
muitas varidveis, como do nivel de 6leo, velocidade, reducéo, tipo
do redutor, distancia da parede, direciio de rotagdo e outros”.

Santana explicou que para as mdquinas trabalharam com sau-
de por um bom tempo é necessario um bom monitoramento. “O
sistema de monitoramento mais difundido atualmente ¢ a andlise
de vibrag@o, pois sdo os erros mais comuns encontrados nos sis-
temas mecanicos como falhas em locais de rolamento, desbalan-
ceamento e desalinhamento de eixos que podem causar vibracdo
e dano de mdquinas de uma transmissfio mecanica”. m

ABIMAQ mantém dialogo com
Instituicoes financeiras e propoe
melhorias de interesse ao setor

Suspensao de pagamentos ao BNDES e prorrogacao
de parcelas no ambito dos Fundos Constitucionais
de Financiamentos estao entre as sugestoes

interesse ao setor, a ABIMAQ, man-
tém didlogo constante junto institui-
cOes e Orgdos parceiros para tratar de me-

Com o intuito de propor melhorias de

didas voltadas as oportunidades de acesso
ao crédito, principalmente de carater emer-
gencial. Conheca as acGes pleiteadas pela
associagdo recentemente:

SUSPENSAOQ DE PAGAMENTOS - BNDES RENEGOCIAGAO EMERGENCIAL 2021

0 BNDES, no inicio de maio, possibilitou a renegocia¢ao para suspensao temporaria
dos pagamentos de financiamentos contratados junto ao banco, com vencimento

entre maio e outubro de 2021

BENEFICIARIOS:

» Micro e pequenas empresas independentemente do seu setor de atuacao.
» As médias e Grandes empresas, cuja finalidade do crédito pertenca a um rol

CNAEs especificos.

» As operag@es contratadas com o custo financeiro a Taxa de Longo Prazo (TLP), e
apenas para essa, a empresa tera a possibilidade de prorrogar o prazo final da
operacao em até 18 meses, aliviando seu o fluxo de caixa futuro.

CONDICOES:

» No periodo de 6 meses (maio a outubro/21), poderao ser renegociadas as presta-
¢oes (soma de principal e/ou juros), incluindo parcelas de juros durante o periodo
de caréncia, quando for o caso. O valor das prestacdes suspensas sera incorpora-
do ao saldo devedor e redistribuido nas parcelas restantes da divida.

» Poderao ser renegociadas as transacoes do Cartdo BNDES.

» No caso de renegociacdes formalizadas até 30.06.2021, poderao ser dispensadas
as seguintes documentacdes: CND, FGTS, RAIS e ITR.

» Nas operacdes indiretas, a autorizacdo para a suspensao da divida fica a critério

da Instituicao Financeira.

FUNDOS CONSTITUCIONAIS - PRORROGAGAOQ DAS PARCELAS RURAIS

E NAO RURAIS

AResolugdo CMN n° 4908 de 29 de abril/21, autoriza a prorrogagao de parcelas
dos financiamentos realizados com recursos dos Fundos Constitucionais de Finan-
ciamento do Norte (FNO), Nordeste (FNE) e Centro-Oeste (FCO), para atender os se-
tores e atividades mais afetados pela pandemia da Covid-19.

Portanto, ficam autorizadas as instituigdes financeiras administradoras dos res-
pectivos Fundos a prorrogarem por até 12 meses as parcelas com vencimento en-
tre 1° de janeiro e 31 de dezembro de 2021 [vencidas e a vencer), das operagdes de
crédito ndo rural e rural que foram contratadas com recursos desses Fundos até 31

de dezembro de 2020.

Os Fundos Constitucionais de Financiamento foram criados para promaover o
desenvolvimento regional que destinam recursos para o setor produtivo das re-
gides Norte, Nordeste e Centro-Oeste. Eles sdo operados pelas instituicdes finan-
ceiras, Banco da Amazonia, Banco do Nordeste e Banco do Brasil, respectivamente.

ABIMAQ E BNDES. Em reunifio realizada
no dia 10 de maio entre a ABIMAQ € o
BNDES, Lucas Lucena, Chefe do Depar-
tamento de Credenciamento de Maqui-
nas e Equipamentos do BNDES sinali-
zou que o BNDES tem trabalhado em
uma proposta de vitrine virtual dos pro-
dutos cadastrados no Finame, com o ob-
jetivo de prover novos servigos para os
fabricantes, além de promover agregacdo

de informacdes. Ressaltou que o BNDES
apreciard contar com a ABIMAQ para
viabilizar melhor a percepcéo dos fabri-
cantes, tendo em vista que o movimento
do projeto contemplard as necessidades
das empresas. A agenda para a apresen-
tacdio e demonstracio do que ja estd efe-
tivado, ficou marcada para o dia 08 de ju-
nho/2021, ocasido da Reunido do Conse-
Tho de Financiamentos da ABIMAQ.=
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ABIMAQ-RS apresenta produtos e servicos oferecidos
pelo Badesul e o BNDES

Reunido on-line mostrou linhas de financiamentos e oportunidades direcionadas aos setores industrial
e agropecuario para empresas e clientes

ABIMAQ-RS € o
Adepartamento

de Financiamen-
tos da associacfio, em
parceria com o Bade-
sul e o BNDES, reali-
zou uma reunido onli-
ne, no dia 11 de maio,
para tratar de crédito e oportunida-
des para os negdcios. As apresenta-
cdes feitas pelos representantes das
instituicdes contaram com tdpicos
relacionados a financiamentos e be-
neficios direcionados aos setores in-
dustrial e agropecudrio com foco nas
empresas e clientes da regido.

Hernane Cauduro, vice-presiden-
te da ABIMAQ-RS, destacou que o
trabalho de unir essas instituicdes
tem a ver com um pleito apresentado
em 2020 ao governador do estado
como propostas para as crises que a
Covid-19 trouxe ao Brasil. “Apresen-
tamos uma série de reinvindicac¢des
necessdrias para o setor de maquinas
e equipamentos para atravessar esse
momento. Entre elas, o pedido de ca-
pital de giro as empresas fabricantes
de maquinas”, defendeu Cauduro.

O secretario adjunto da Secreta-
ria de Desenvolvimento do Estado
do Rio Grande do Sul, Joel Ernesto
Maraschin, complementou a fala do
presidente da ABIMAQ-RS alegando
que o Estado entende todas as neces-
sidades dos setores produtivos e de-
fendeu que eles precisam se reerguer.
“Nao vamos medir esforcos para ten-
tar reaquecer os setores produtivos
da nossa sociedade e reativar a eco-
nomia. A secretaria estd de portas
abertas para atender as demandas,
intermediar as relacdes com os ban-
cos e tentar desburocratizar o que
for possivel”, completou.

»: BNDES
'BADESUL

DFSINVOLVIAEINTDOD

Flavio Lammel, di-
retor de Operacdes e
Inovacdo do Badesul,
uma agencia de fomen-
to vinculada a Secre-
taria de Desenvolvi-
mento Econdmico e
Turismo, fez uma apre-
sentagdo institucional sobre a empresa
e destacou que o objetivo dela é o in-
centivo ao crescimento economico
em inovagdo e tecnologia e também
areducdo de desigualdades regionais
no estado.

O diferencial do Badesul é que ele
nio exige reciprocidades, busca as
melhores condi¢des e prazos para o
cliente, orienta a elaboracdo de do-
cumentos e tramitacdo de informa-

Apresentamos uma série
de reinvindica¢oes
necessarias para o setor de
maquinas e equipamentos
para atravessar esse
momento. Entre elas, 0
pedido de capital de giro as
empresas fabricantes de
maquinas
» Hernane Cauduro,
vice-presidente da ABIMAQ-RS

BNDES RENEGOCIAGAO EMERGENCIAL 2021

\ Disponivel para as micros e pequenas empresas de
\@ todos os setores

'’«  Disponivel para as médias e grandes empresas, dependendo
do setor de investimento

Prorrogacao do prazo por até 18 meses para fianciamento
em TLP [nao disponivel para outros custos).

Mantida as demais condigdes do contrato

.1, Nocaso de renegociagoes formalizadas até 30.06.2021,
> poderao ser dispensadas as seguintes documentagoes:
CND, FGTS, RASI e ITR.

Poderao ser renegociadas as transagoes do Cartao BNDES.

¢des, mantém toda a sua estrutura
operacional e deliberativa bem perto
de seus clientes e realiza o apoio re-
gional com linhas de crédito aos mu-
nicipios do RS.

Uma das iniciativas do banco ¢ a
parceria com a RS Garanti, que é
uma facilitadora para obtencdo de
crédito e, além de negociar vdrias
vantagens para empresas, oferece
carta de garantia, programa de crédi-
to orientado, capacitacgo, crédito pa-
ra capital de giro, crédito para inves-
timento misto e crédito para investi-
mento fixo.

Para o Plano Safra 2021/2022 o
Badesul oferece condicGes para pro-
dutores rurais (PF e PJ), cooperati-
vas, agropecudrias e empresas ou
cooperativas Agropecudrias Cerealis-
tas. Dispensa Taxa de Andlise e
Acompanhamento para as operacoes
protocoladas de 24 /o5/2021 até 25
/o6 [2021, periodo considerado de
prospeccio comercial para novo pla-
no safra, pelo Badesul.

As condicOes apresentadas serdo
validas somente para as operagdes
aprovadas até 17/12/2021, desde que
a documentago necessdria para ana-
lise e deliberagdo esteja completa e
entregue até a data de 12 /11/2021 e
esta ndo tenha necessidade de alte-
racdo até essa data.

Gabriel Aidar, gerente de fo-
mento e relacionamento na drea de
Operacgdes e Canais Digitais do
BNDES, explanou sobre os produ-
tos e servicos oferecidos pelo ban-
co de fomento, sendo: Perfil de
Apoio BNDES Digital, BNDES Re-
negociacdo Emergencial 2021, Bai-
xo0 Carbono, BNDES Finame Ma-
quinas 4.0, BNDES Crédito Servi-
¢os 4.0 e Finame Materiais. m
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a oportunidade do encontro realizado
N no dia 18 de maio, integrantes do corpo
membros da Cooperativa Sicoob Credicitrus.

Preocupados com a possivel escassez de
recursos para o préoximo Plano Safra 21/22, o
presidente da Camara de Maquinas e Implementos Agrico-
las da ABIMAQ), Pedro Estevio, norteou a reunido em como
o Sicoob Credicitrus, enquanto sistema cooperativo de cre-
dito, poderia auxiliar o setor nesse sentido, preenchendo o
vazio de recursos a ser deixado pelo governo. Os presiden-
tes das Camaras Setoriais de Equipamentos para Armaze-
nagem de Gréos, Paulo Bertolini, e de Equipamentos para
Irrigagdo, Renato Silva, explanaram ainda a Credicitrus os
cendrios vividos por cada setor, com vistas a ampliacdo de
linhas alternativas que viabilizam o crescimento de ambos
no agronegacio.

Domingos Savio, Diretor Comercial da cooperativa, rela-
tou que a Credicitrus tem evoluido em termos de crédito,
principalmente avaliando as demandas da ABIMAQ, e como
atuam em func@o da necessidade do cooperado, possuem
versatilidade em oferecer suporte aos negocios com taxa de
juros competitivas, sem outros custos para o pequeno, médio
e grande produtor rural.

Marcelo Soares, Diretor de Operagdes da Credicitrus, co-
mentou que a cooperativa além de operacionalizar linhas
com recursos livres, a partir do Plano Safra 21/22, vai operar
com as linhas de repasse do BNDES, visando o aumento des-
se leque de portifélio. “Quando o cooperado compara as li-
nhas da Credicitrus com as do BNDES, acabando notando
que alinha pela cooperativa é mais competitiva e menos bu-

Cooperativa de Credito Sicoob Credicitrus

no dia 1§ de maio, integran ¥sicoos
1retivo da entl. a e' reunlram—gg com CREDIC'TRUS

Cooperativa de Crédito

rocratica em relacdio aos bancos convencionais.
No entanto, vamos operar com o BNDES para
atender nossos clientes”, acrescentou ele.

Gustavo Conde, Gerente Financeiro da Credi-
citrus, apresentou o portifélio de linhas disponi-
veis para pessoa fisica e para o produtor rural.
Dentro da linha de mdquinas e equipamentos, no &mbito do
agronegocio, cujo funding é préprio da tesouraria da coope-
rativa, tem prazo de até 5 anos, percentual financidvel de até
80% e a taxa de juros pode ser pré ou pds fixados. Alguns
pilares vantajosos sdo a possibilidade de retorno de parte dos
juros pagos, parcela anual, niio cobranca da taxa flat e o pro-
cesso desburocratizado.

Conde informou ainda que a cooperativa possui linhas
espelho com as apresentadas pelo BNDES, sendo elas: para
construcdo, reformas ou amplia¢fio de benfeitorias (incluin-
do silos) com até 60 meses para pagar; formacao de lavouras
permanentes com prazo de até 84 meses; formagdo ou recu-
peracdo de pastagens com até 36 meses de prazo; prote¢ao,
correcdo e recuperacdo do solo com até 60 meses; compra
de animais para reproducgo, cria ou servigo com também 60
meses de prazo e eletrificacio e telefonia rural com prazo
também de até 60 meses. Todas as linhas sdo operadas com
taxa pos fixadas (CDI + percentual mensal) com possibilida-
de de parcela anual e sem cobranca de adicional.

O portfolio da Credicitrus contempla ainda aplicacdes fi-
nanceiras, a tradicional Poupanca e quatro op¢des de Fundos
de Investimento: Fundo Referenciado D.I., Fundo de A¢des,
Fundo Multimercado e Fundo ANS. Além disso, oferecem
seguros agropecudrios e consorcios com taxas de adminis-
tracdo sdo ao periodo tornando-as competitivas

» SAIBA MAIS

» 0 Departamento de
Financiamentos da
ABIMAQ estd a
disposicao para
prestar 0s
esclarecimentos
necessarios pelo
telefone (11) 6582-
6361 ou e-mail:
defi@abimag.org.br

CSMIA promove reunido com Santander e questiona atua¢ao do banco em 2021

omandado pelas diretorias da
entidade e frentes do agro, o en

“A demanda do setor tem se in-

,0 €n- tensificado e apresentado grande
contro do dia 20 de maio contou & S a n tu n d 'e r crescimento - cerca de 27%, em ter-

com a participacio de Carlos Aguiar

(Diretor Agronegocio), Jodo Luiz Andrade (Superin-
tendente) e Carlos Monteiro (Gerente Agro), repre-
sentantes do Santander.

Com propsito de compreender as atuagdes do
Banco para 2021 no ambito do setor, o presidente da
Camara de Mdquinas e Implementos Agricolas da
ABIMAQ, Pedro Estevio, abriu a videoconferéncia
reforcando a importante presenca da instituicfio no
seguimento, como uma das fontes alternativas de fi-
nanciamento, tendo em vista a escassez de recursos
previstos para o préximo Plano Safra 21/22.

mos de faturamento nominal. No
primeiro trimestre de 2021, 0 movimento continua
forte com o dobro do faturamento nominal e a ex-
pectativa ¢ de que esse aumento chegue a 60% até o
fim desse ano”, comentou ele.

Carlos Aguiar, Diretor de Agronegécio do San-
tander, relatou que o Banco estd ciente da situacéio
dos recursos previstos para a proxima Safra 21/22 e
que pretendem estender sua carteira junto ao setor.

Aguiar comentou ainda que o Santander cobra
apenas a taxa de juros. “O banco ndo faz venda ca-
sada, ndo cobra taxa de abertura de crédito e nem

taxa flat nas operacOes de compra de equipamentos,
justamente para obter-se uma relacéo transparente
com o cliente. A taxa no Santander pode encarecer,
mas ndo hd penduricalhos”, defendeu ele.

A linha MultiAgro, operacionalizada com recur-
sos livres do Banco, tem sido uma op¢do competiti-
vano mercado por apreciar os investimentos de lon-
go prazo. A taxa sera fixa até o final do financiamen-
to, mas deverd ser cotada na contratacéo, podendo
haver oscila¢des que acompanhem o mercado.

Na ocasifo, ainda foi abordado sobre a curva de
juros futura (curva média) dos prazos mais alonga-
dos, financiamentos tomados em taxa varidvel pelos
produtores rurais, além de relatarem sobre as expor-
tagcdes de commodities.m
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Saiba mais sobre tecnologia no setor de maquinas e equipamentos.
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ABIMAQ e INPI —
celebram Acordo dé
Cooperagao Tecnica < |

Celebracao aconteceu
durante evento online
que contou com a
presenca do presidente
da ABIMAQ e do INPI

entre a ABIMAQ e o Instituto

Nacional da Propriedade In-
dustrial (INPI) que visa o fortaleci-
mento das atividades em propriedade
intelectual pelas industrias, o presi-
dente executivo da ABIMAQ, José
Velloso @, e o presidente do INPI,
Claudio Furtado @, participaram de
webinar promovida no dia no dia 21
de maio que tratou de patentes para
protecdo de negdcios.

Navisdo do presidente da ABIMAQ,
trata-se de uma vertente muito im-
portante para o aumente da competi-
tividade na industria de mdquinas e
equipamentos. “Assinamos, em marco,
um acordo para incentivar a industria
de maquinas e equipamentos a investir
na propriedade industrial, na protecdo
de marcas, patentes industriais e mo-
delos de utilidade. Com foco no for-
talecimento da inovagdo no Brasil é
fundamental compreendermos os be-
neficios, os desafios e a importancia
da propriedade intelectual como um
relevante indicador de investimentos
tecnoldgicos no pais.

Velloso ressaltou que, desde 2015,
a ABIMAQ apresenta em suas feiras
um Demonstrador de Manufatura
Avancada, onde os visitantes podem
interagir e conhecer novas ferramen-
tas da drea de inovacgo. O executivo
também comentou sobre evento o
ABIMAQ Inova, além de outras acoes
desenvolvidas pela associacgo.

P ara celebrar um acordo firmado

TREINAMENTOS ABIMAQ

Assinamos, em margo,
um acordo para
incentivar a industria de
maquinas e equipamentos
a investir na propriedade
industrial, na protecao
de marcas, patentes
industriais e modelos
de utilidade.

» José Velloso,
presidente executivo
da ABIMAQ

O presidente do INPI revelou
que a colaboracgdo entre o INPI e
empresas associadas a ABIMAQ ja
existe hd muito tempo. “Elas sdo de-
positantes de patentes, de desenhos
industriais e marcas. Uma coisa €
esse atendimento pela ordem de
chegada, como determina o aspecto
legal, mas outro ponto diz a respeito
de contribuir para a agilizacdo de
exames e andlises e para a gestdo de
propriedade intelectual nas empre-
sas”, reforcou.

Leandro Mandu, gerente de
Gestdo da Inovagdo e Propriedade
Intelectual da Bosch América Lati-
na, falou a respeito da importancia
do novo acordo. “Ficamos felizes
porque encoraja as empresas a re-
ceberem os examinadores, abrir
suas portas, ministrar cursos e ob-

ter feedbacks quanto aos proces-
sos”, revelou.

ACOES DA PARCERIA. Entre as acdes
previstas na parceria, estdo a capa-
citagdo de técnicos da ABIMAQ,
promogio de atividades sobre a im-
portancia da PI, estimulo ao uso da
plataforma “Vitrine de PI” e a reali-
zagdo de mentorias sobre Proprie-
dade Industrial. Também serdo rea-
lizadas acdes de capacitacdo para
examinadores do INPI em 4reas de
fronteira tecnolégica de mdquinas e
equipamentos.m

» SAIBA MAIS
Inscreva-se no canal da ABIMAQ
no Youtube e assista ao
webinar completo

-J » Confira abaixo a programacao de treinamentos disponiveis para
o més de Junho até inicio de Julho de 2021.
» Site: www.abimag.org.br/cursos. » Tel.: (11) 5582-6321 » E-mail: capacitacao@abimag.org.br

17 e 18 de Junho - ONLINE - NR12 e NR1
- PGR / PGO - Nogdes Bésicas

21 de Junho -~ WEBINAR - Tecnologias
Ageis para Reduc&o de Custos em Desen-

volvimento de Produtos
i 21424 de Junho - ONLINE - NR12-
- Apreciacdo de Risco Conforme NBR 1SO
© 12100 + NBRISO/TR 14121-2

25 de Junho - ONLINE - PALESTRA GRA-
TUITA - Como Contestar Pleitos Objeto de
Importacao [ex-tarifario, bens usados e si-
milar)

: 28 de Junho ~ ONLINE - Custo e Forma-

. ¢@o de Prego na Inddstria sob Encomenda
: 06 e 07 de Julho - ONLINE -Tudo Sobre

© 0 Novo OEA - Beneficios e Exigéncias.=
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» Departamento de Mercado Externo &

Operacoes de comércio exterior, acordos internacionais, defesa e promogao comerciais
» Site: https://bit.ly/3g7EYOL » Tel.: (11) 5582-6346 » E-mail: consultas@abimag.org.br

e S

Agropecuaria nos

P %

Estados Unidos: oportunidades

para os fabricantes de maquinas e equipamentos

O mercado estadunidense de maquinas e equipamentos agropecuario cresceu 19% nos ultimos cinco anos

da Jornada Internacional 2021, uma iniciativa

conjunta da Campanha Esfor¢o Exportador e
do Programa Brazil Machinery Solutions que propde
uma programacio de contetidos com foco no mer-
cado internacional. O evento contou com a partici-
pacdo do Adido Agricola do Brasil nos Estados
Unidos (baseado em Washington), Filipe Aradjo
0, do representante do escritdrio Apex-Brasil para
América do Norte (baseado em Miami), Fernando
Spohr @ e da diretora executiva de mercado externo
da ABIMAQ, Patricia Gomes ®. Com o tema Agro-
pecudria nos Estados Unidos - Oportunidades para
o setor de maquinas e equipamentos, o objetivo do
encontro foi apresentar a relagdo comercial do
setor com o mercado estadunidense, passando pelo
panorama agropecudrio nos Estados Unidos, além
de apresentar as ferramentas de suporte para as
empresas que buscam consolidar a sua presenca
no mercado. O evento pode ser acessado na plata-
forma da Jornada ou diretamente pelo Youtube, no
canal da ABIMAQ.

Em 11 de maio, foi realizado o segundo Webinar

Sob a perspectiva do segmento de mdquinas e
implementos agricolas, os Estados Unidos sdo o
terceiro destino das exportagdes, alcancando
US$50 milhdes em 2020. No periodo, o mercado
representou 7% das vendas do segmento com des-
tino ao mercado externo. O mercado estaduni-
dense de maquinas e equipamentos agricolas tem
apresentado crescimento constante, mensurado
em cerca de US$4 bi em 2020, nos dltimos 5 anos
apresentou um crescimento de 19%.

Para fortalecer a presenca brasileira do setor
no mercado dos Estados Unidos, o Programa
Brazil Machinery Solutions promoverd entre os
dias 31 de maio e 25 de junho a primeira Missdo
Comercial Digital para o mercado estaduniden-
se. A acdo faz parte de dois pilares de atuagéo
do Programa: capacitacéo e geracido de negdcios.
Para atender cada um desses pilares, estd pre-
visto uma agenda de capacitacdo com temas re-
lacionados a atuacfio das empresas brasileiras
no mercado estadunidense, além do agenda-
mento de reunides com potenciais distribuido-
res e representantes de mdquinas e equipamen-
tos para o setor de méaquinas e implementos
agricolas naquele pafs. A acdo acontecerd 100%
online e o grande diferencial é que tanto a capa-
citacdo quanto a agenda de negdcios serdo cons-
truidas com base nas necessidades das empresas
selecionadas.

Dez empresas participardo dessa agenda, sdo
elas: Inroda, Baldan, Doble TT, Focklink, Jan, Jac-
to, Vence Tudo, Jumil, Marchesan e Casale. m

Industria solicita prorroga¢ao dos atos concessorios de drawback

iante da ainda lenta retomada

Mecanismo confere maior
competitividade as
exportagoes brasileiras

D das exportagdes brasileiras e
do atual contexto de crise pro-

vocada pela pandemia do novo co-
ronavirus, a ABIMAQ em conjunto
com outras representacdes da in-
dustria, incluindo a Confederacio
Nacional da Inddstria (CNI), vém
apresentado a representantes do Mi-
nistério da Economia - Secretaria
Especial de Assuntos Internacionais
e Comércio Exterior (Secint) e Re-
ceita Federal do Brasil (RFB) - pedidos
de prorrogacdo, por no minimo mais
um ano, dos atos concessorios de
drawback que tem com data de ven-
cimento o ano de 2021.

Muitas empresas justificam que
por conta das restricdes causadas
pela pandemia, provocando a desor-
ganizacdo de algumas cadeias produ-

tivas, muitas das exportagdes previs-
tas foram impactadas, ocasionando
a postergacdo ou até o cancelamento
das operagdes e, por isso, temem ser
prejudicadas pela ndo comprovacdo
e encerramento dos atos concesso-
rios de drawback.

Em vista do importante papel do
Regime Aduaneiro Especial de Draw-
back como incentivo a competitivi-
dade das exportacGes brasileiras e
das adversidades que ora se apresen-
tam ao setor produtivo, foram reali-
zadas reunides, em 5 e 24 de maio,
com o Secretdrio Especial de Assun-
tos Internacionais e Comércio Exte-
rior, Roberto Fendt Jr., e com os Sub-
secretdrios de Administracdo Adua-
neira e de Tributagdo e Contencioso
da Receita Federal do Brasil, Fausto
Coutinho e Sandro Serpa, respecti-

vamente, para apresentar as motiva-
cdes e os possiveis impactos negati-
vos que fundamentam o pedido de
prazo adicional para execucgdo dos
atos concedidos.

O drawback ¢ um regime adua-
neiro especial que permite a sus-
pensdo ou eliminacdo de tributos
incidentes na aquisic¢do de insumos
empregados na industrializac¢do de
produtos destinados ao exterior. O
mecanismo funciona como um in-
centivo as exportacdes brasileiras,
pois reduz os custos de producido
dos produtos exportaveis, tornan-
do-os mais competitivos no merca-
do internacional. Em média, nos ul-
timos cinco anos, 20% das exporta-
¢des totais brasileiras sdo beneficia-
das pelo regime drawback, US$42
bilhdes em 2020.m
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Governo brasileiro
abre consulta
sobre acordos
comerciais com
Indonésia e Vietna

Visando promover maior
insercao do Brasil no
comercio internacional,
Secex abre consulta sobre
as duas negociagoes
comerciais

no Bolsonaro de buscar a maior inser-

¢do do Brasil no comércio internacio-
nal, a Secretdria de Comércio Exterior (SE-
CEX) do Ministério da Economia publicou
consulta publica para posicionamento sobre
possiveis acordos comerciais com a Indoné-
sia e com o Vietnd (Circular SECEX n°
32/2021). Em marco de 2021, a CAMEX
aprovou mandatos para acordos de livre co-
mércio com esses paises.

Conﬁrmando o compromisso do gover-

» INDONESIA

A Indonésia foi o 19°

destino das exportacdes y
brasileiras (US$2,1 bi ou \

1% do total), com vendas =
externas concentradas em

produtos bésicos (60%). Pelo

lado das compras externas, o pais ocupa
a 21° origem das importac¢des brasileiras
(US$1,1 bi ou 1%), concentradas em bens
industrializados (90%).

» VIETNA

O Vietna foi 0 17° des-
tino das exportagdes
brasileiras (US$2,3 bi ou
1% do total), com ven-
das concentradas tam-
bém em produtos basicos

(88%). O pais representa a 12° origem das
importacdes brasileiras (US$2,3 bi ou 1%
do total), concentradas em bens indus-
trializados (97%).

A consulta publica qualitativa, que
tem prazo de resposta de 60 (sessenta)
dias, ou seja, até 19/07/2021, deve ser res-
pondida por meio de formuldrios eletro-
nicos disponiveis em www.gov.br. Cida-
ddos, empresas, associacdes, entidades de
classe, federacdes, confederacdes, asso-
ciacOes de consumidores, ONGs, acadé-
micos, membros do governo estadual,
municipal ou distrital, assim como repre-
sentacdes estrangeiras poderdo se mani-
festar sobre a consulta.m

Setor se destaca entre 0s
que apresentam maior
recuperacao na industria

» QUADRO GERAL

Os Indicadores Conjunturais divulga-
dos pela ABIMAQ referente ao més de
abril de 2021 indicam continuidade da
recuperagdo do setor fabricante de ma-
quinas e equipamentos iniciada no 2°
semestre de 2020. Em abril, o setor re-
gistrou queda de 3,8% frente ao més
anterior, mas na comparagio com abril
de 2020 - més que marcou o inicio da
crise da Covid-19 no setor - houve cres-
cimento de 72,2%, elevando o desem-
penho acumulado no ano para 37,4%.

As exportacdes que vinham com
fraco desempenho, em fevereiro tam-
bém mostraram recuperacdo e em abril
finalmente superou o resultado de
2020. O ritmo acelerado nas vacina-
cdes combinado com os fortes estimu-
los monetéarios e fiscais nas principais
economias vem permitindo melhora na
economia global com reflexo positivo
nas exportagcdes de maquinas e equipa-
mentos que no ano acumulam cresci-
mento de 7,1%.

As importacdes, por outro lado, que
perderam competitividade com a des-
valorizacdo do Real frente ao Délar,
continuam fracas abrindo espaco para

o produto local no consumo aparente
de mdquinas e equipamentos. A parti-
cipagdo dos produtos locais saltou de
41,3% em abril de 2020, para 53% em
abril de 2021 no consumo nacional de
madquinas.Receita liquida interna

» NUCI, PEDIDOS e EMPREGOS
Os dados até o més de abril indicam,
no curto prazo, continuidade da expan-
sdo das atividades do setor.

A industria brasileira de mdquinas
e equipamentos elevou, mais uma vez,
o nivel de utilizac@o da sua capacidade
instalada e atingiu 76,2%. J4 os pedidos
em carteira também registraram ex-
pansdo (2,3%) na ponta. Atualmente
encontra-se 32,4% acima do nivel ob-
servado em abril de 2020. Equivalente
a 12,3 semanas de carteira de pedidos.

O quadro de pessoal da industria
brasileira de maquinas e equipamentos
também segue em crescimento. O més
de abril de 2021 registrou o décimo
crescimento consecutivo no numero
de pessoas empregadas no setor.

Em relagdo ao més de abril de 2020,
foram criados 47 mil postos de traba-
lho no setor nacional. m
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e diretor executivo da empresa ROBOPAC.

Conselheiro da ABIMAQ, vice-presidente regional da associacdo no RS

N

0 FUTURO DA MAOQ DE OBRA
NA INDUSTRIA BRASILEIRA

4 anos tenho uma grande preocupagdo com

a mao de obra qualificada para todos os se-

tores, mas principalmente para a industria
e, mais precisamente, a industria metalmecanica.
Tenho atuado em vérias frentes, demonstrando a
necessidade de projetos nessa direcdo. Para que
tenhamos sucesso, é preciso o engajamento das
universidades, das entidades, dos governos e das
pessoas que querem trabalhar em funcdes mais
qualificadas. O nosso setor em especifico (setor
de maquinas) é um dos que melhor remunera e,
obviamente, ¢ um dos que mais demanda qualifi-
cagdo. Lendo um artigo do Dep. Alexis Fonteyne,
resolvi escrever este texto usando, inclusive, par-
tes da publicagio.

“Ensinar a pescar” ¢ capacitar uma pessoa para
um oficio, treinar, emergir no conhecimento, seja
ele o tradicional repassado a um jovem aprendiz,
o técnico, o cientifico, até o altamente especializa-
do. Nossa forca de trabalho no Brasil segue des-
qualificada, os incentivos para qualificacdio partem
muito mais da iniciativa privada para atender a sua
prépria demanda, do que de uma politica nacional
estruturada de formacio. Essa parte do artigo eu
achei espetacular, mas vou além disso. Precisamos
dar os instrumentos de pesca, ensinar a pescar e
ainda mostrar os beneficios da pesca. As novas ge-
ragdes, além dos instrumentos, precisam ser pre-
paradas na teoria e na pratica, mas necessitam en-
tender os motivos ou objetivos pelos quais devem
se sacrificar na preparag?o.

Cito como exemplo da minha tese a minha ci-
dade de Bento Goncalves - RS, por eu viver aqui,
claro, mas principalmente por conhecer todo o
Brasil, reconhe¢o que é uma das cidades mais es-
petaculares do pais. Meu pleito aqui na cidade com
o executivo é um projeto de qualificacdio geral da
mao de obra, pois entendo que o turista bem aten-
dido ¢ o melhor plano de marketing que podemos
fazer. Qualificar a méio de obra nos hotéis, restau-
rantes, vinicolas € retorno garantido dos turistas e,
seguramente, pode despertar o interesse de outros
turistas em conhecer a regifo e desfrutar do bom
atendimento, que se torna sempre referéncia. Ob-
viamente, nesse mesmo projeto, nessa mesma de-
manda, inclui-se a qualificacgio dos demais profis-
sionais, seja da industria, dos servicos, da saide da
seguranca ou da educagdo. Minha proposta ¢é a
unido do publico com o privado para sermos mais
fortes e termos maior velocidade na preparacio e
qualificaciio das pessoas. A qualificacdio ndo vem
da escola convencional, essa ¢ responsavel pelo en-
sino basico. O que de fato precisamos promover
sdo as escolas técnicas e as oportunidades de in-
gresso no mercado de trabalho, iniciando pelas mi-
niacademias corporativas ou espacos trainee den-
tro das empresas. A cultura do desenvolvimento
dentro das empresas precisa evoluir muito, é ne-
cessario ter sempre pessoas em desenvolvimento
para as funcdes simples ou para as fungdes geren-
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Investir exclusivamente na
formagao, com rigor, alta
performance e disciplina
revela talentos, desperta o
interesse, cria fundacoes e
transmite conhecimento,
mas se nao houver
ambiente para desenvolver
todo esse potencial,
perdemos essa riqueza.

i
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ciais e até diretorias. E espetacular quando se pode
promover alguém internamente. Além do orgulho
em proporcionar o crescimento, provavelmente
serd mais assertivo ter um gestor que conhece a
empresa, a cultura e o time.

Em nossa empresa (Robopac Brasil), possui-
mos 150 funcionarios muito bem qualificados con-
forme a necessidade da respectiva funcio, e somos
incanséveis na preparacdo dos mesmos. Anual-
mente s&o mais de 6.000 horas de treinamento no
total, para buscar o melhor desempenho e a me-
lhorar performance de cada um. A nossa experién-
cia de 23 anos nos mostrou que qualificar é mais
do que necessario, ¢ estratégico para a sustentabi-
lidade e solidez da empresa. Talvez isso seja uma
das provas do nosso crescimento. Nos ultimos sete
anos, crescemos em média 25 % com um significa-
tivo aumento do resultado. Trabalhamos para en-
gajar todos na busca dos nossos objetivos e somos
totalmente transparentes e honestos em todos os
processos, afinal, integridade é um de nossos va-
lores. Somos inconformistas, também um de nos-
sos valores; trabalhamos constantemente na me-
Ihoria dos nossos processos e dos nossos produtos,

mas principalmente na capacita¢do das pessoas.
Estamos em uma nova planta hd dois anos, estru-
tura totalmente pensada para pessoas, desde o es-
tacionamento, condi¢des climdticas, seguranga, er-
gonomia, restaurante, drea de estar e layout em ge-
ral, com o objetivo de engaja-las e manté-las em
nossa empresa pelo maior tempo possivel.

Mais uma parte do artigo que me chama
atencdo. “Ensinar a pescar” é necessdrio. Mas
serd suficiente?

Certamente ndo é! Para ndo perdermos a opor-
tunidade de revelar e de reter talentos, serd preciso
mais do que ensino. Investir exclusivamente na
formagdo, com rigor, alta performance e disciplina
revela talentos, desperta o interesse, cria funda-
¢des e transmite conhecimento, mas se ndo houver
ambiente para desenvolver todo esse potencial,
perdemos essa riqueza. Os governos dos munici-
pios, dos estados, mas principalmente do pais pre-
cisam se mobilizar, pois a qualificacio da mdo de
obra é resultado direto da reducgo do custo Brasil.

O nosso setor de maquinas e equipamentos ¢
um dos setores industriais que mais precisa de pes-
soas na operagdo. Pouco podemos automatizar,
principalmente no meu caso, em que as maquinas
sdo customizadas. “Aqui pessoas fazem maquinas
para facilitar a vida e o trabalho de pessoas”, ndo
eliminamos mé&o de obra, reduzimos, mas mais do
que isso, disponibilizamos facilidade e solugdes pa-
ra que outras pessoas produzam com menor esfor-
¢o, alimentos, saneantes, cosméticos, bebidas, etc.
Desenvolvemos tecnologias que geram riquezas,
melhoram a produtividade e a qualidade de vida e
dos produtos. As mdquinas que produzimos estdo
presentes na maioria dos lares no Brasil, seja em
um alimento, em um produto de limpeza ou em
um cosmético. O nosso setor ¢ tecnologia, ¢ ele-
tronica, ¢ inovagio, ¢ um dos mais importantes na
distribuico de renda, pois remunera bem e quali-
fica. Somos o motor da melhoria de produtividade,
as tecnologias embarcadas nas mdquinas evoluem
muito a cada ano e nos permitem ser mais produ-
tivos e mais competitivos. Conheca nossas indus-
trias mais modernas nesse setor e comprove a nos-
sa evolucdo e a nossa forca. Poucos conhecem ou
sabem o quanto importante ¢ a industria de ma-
quinas no Brasil. Somos tecnologia, somos evolu-
¢d0, SOomos top.

Precisamos unir for¢as do setor privado, enti-
dades e governo, estruturar um projeto global de
capacitacdo profissional e executar. O nosso pais é
um gigante adormecido, temos intimeros recursos
e temos tudo para sermos uma verdadeira poténcia
econOmica. Precisaremos nos mobilizar em rela-
¢do a qualificacdio da méo de obra antes de se tor-
nar uma falta insustentdvel, pois urgente jd é. Se
necessario for, vamos disponibilizar os equipamen-
tos de pesca, ensinar a pescar, ensinar a cozinhar
o peixe e ensinar a comer e desfrutar para entender
que o esforco vale a pena. m






