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INSTITUTO DE PESQUISA E DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO DA
INDUSTRIA DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS — IPD-MAQ

Estatuto Social Consolidado com as alteragdes aprovadas
pela Assembléia Geral Extraordinaria realizada em 10 de novembro de 2003

Capitulo 1 — Da natureza juridica, denominagéo, sede e prazo de duragéo.

Art. 1°. — O Instituto de Pesquisa e Desenvolvimento Tecnolégico da Inddastria de Maqui-
nas e Equipamentos, também conhecida pela sigla IPD-MAQ, € uma pessoa juridica de di-
reito privado, sem fins lucrativos, com autonomia patrimonial, administrativa e financeira.

§ 1°. — A sede e foro da entidade & em S3o Paulo, Capital do Estado de Sdo Paulo, podendo
ter escritorios ou representagbes em outras localidades do Pais.

§ 2°. - O IPD-MAQ tem prazo de duragio indeterminado.

Capitulo Il - Dos objetivos.

Art. 2°. — O IPD-MAQ tem por objetivo estimular, fomentar e promover atividades de pesquisa e
desenvolvimento tecnoldgicos de inovacac e de novas concepgdes para as atividades de con-
cepcéo, projeto e producdc de maquinas, equipamentos, aparethos, instrumentos, seus aces-
sorios e ferramentas, podendo para tanto:

|- atuar junto &s empresas fabricantes no sentido de incentiva-los a formularem e implemen-
tarem planos e programas de pesquisa e desenvolvimento de seus produtos e processos;

I - captar e administrar recursos financeiros destinados a pesquisa e desenvolvimento tecno-
légico;

il - orientar as empresas fabricantes na elaboragdo e implementagdo de seus projetos de
pesquisa e desenvolvimento tecnologico;

IV - gerir e supervisionar a implementacio dos projetos de pesquisa e desenvolvimento tec-
nolégico das empresas, incluindo a requisicdo e gestdo de recursos oficiais destinados a essa
finalidade;

V - promover a interagdo das empresas fabricantes com centros de exceléncia nas areas de
metrologia, mecanica de precisdo, mecanica fina, eletroeletrbnica, mecatrénica, metalurgia,
mecanica de fluidos e outras;

VI - criar base de dados e cadastros de empresas, entidades, engenheiros e técnicos especia-
lizados que possam fornecer cooperagao para a implementacéo de projetos de pesquisa e ino-
vacao tecnolégica;

VIl - promover cursos de capacitacao de profissionais na area de pesquisa e desenvolvimento
tecnologico;

VIl - promover conferéncias, palestras, seminarios, cursos, painéis, simpdsios, exposigbes e
outros eventos, assim como editar revistas e publicagdes, com ¢ objetivo de intensificar as ati-
vidades de pesquisa e desenvolvimento tecnoldgico;

IX - estabelecer cooperacao cientifico-tecnolégica com universidades, centros, institutos de
pesquisas e outras instituigées, nacionais e internacionais, celebrando convénios, contratos e
parcerias;

X - celebrar convénios, contratos, consorcios e outros ajustes equivalentes, com entidades
publicas e privadas, do Pais e do exterior.

Paragrafo unico. — Os objetivos estabelecidos neste artigo poderéo ser alcangados também
com o apoio institucional e de recursos oriundos de fundos setoriais criados pelas Leis n°
9.478, de 6 de agosto de 1997, n° 9.991, de 24 de julho de 2000, n°® 9.994, de 24 de julho de
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2000, n° 10.052, de 28 de novembro de 2000, n° 10.168, de 29 de dezembro de 2000 e n°
10.332, de 19 de dezembro de 2001, além de outros gue vierem a ser criados.

Capitulo lil - Do quadro social, direitos e deveres dos sé6cios.

Art. 3°. — Podem associar-se ao IPD-MAQ, as empresas fabricantes dos bens mencionados no
artigo 1° deste Estatuto, assim como as empresas, entidades, publicas ou privadas, profissio-
nais e pessoas em geral, que tenham alguma relagéo ou afinidade com as atividades de pes-
quisa e desenvolvimento tecnoldgico.

Paragrafo unico. — Cabe ao Consetho Gestor estabelecer as condi¢bes e aprovar as propostas
de admissdo ao quadro social da entidade.

Art. 4°. — S&o direitos dos associados:

a) tomar parte nas atividades desenvolvidas pela entidade;

b) votar a ser votado nas assembléias gerais;

C) apresentar propostas, sugestées e subsidios com vista & consecugdo, pela entidade, de
seus objetivos;

d) utilizar os servigos e assisténcia prestados pela entidade.

Art. 5° - Sao deveres dos associados:

a) pagar pontuaimente as contribuicfes estabelecidas;

b} comparecer as assembléias gerais e as reunibes para as quais forem convocados, sujei-
tando-se as suas deliberagdes e decisbes;

C} cumprir o presente Estatuto e as normas regimentais instituidas;

d) prestigiar a entidade por todos os meios e colaborar para que os seus objetivos seja alcan-
cados.

Art. 6°. — Perdera a qualidade de associado:

a) porinadimpléncia, por prazo superior a um ano, do pagamento da contribuicdo associativa;
b) por ter deixado de exercer as atividades que o qualificaram como associado;

c) em virtude de penalidade de exclusdo do quadro social.

Art. 7°. — A penalidade de exclusdo do quadro social sera aplicada pelo Conselho Diretor, ca-
bendo recurso a Assembléia Geral.

Paragrafo tnico. — No caso de acolhimento, pela Assembléia Geral, do recurso do associado
excluido, este sera reabilitado, podendo, a seu critério, ser reincluido no quadro social da enti-
dade.

Capitulo IV — Da administra¢ao da entidade.

Art. 8°. — S&0 6rgdos de administragdo do IPD-MAQ:
| - a Assembléia Geral dos Associados;

Il - o Conselho Gestor; e

It - o Conselho Fiscal.

Capitulo V — Da Assembléia Geral.
Art. 9°. — Compete a Assembléia Geral:

a) eleger os membros do Conselho Gestor e do Consetho Fiscal;
b) examinar e votar o plano de agéo e a previsido orgcamentaria;
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€) examinar e votar o balango patrimonial, a demonstragdc de receitas e despesas e outros
documentos relativos ao exercicio findo;

d) deliberar, em ultima instancia, sobre aplicagio de penalidades;

e) deliberar sobre assuntos relevantes que lhe sejam submetidos;

f) alterar o Estatuto Social.

Art. 10. — A Assembléia Geral reunir-se-3, ordinariamente, até o més de abyril de cada ano, para
examinar e votar o planc de agdo e a previsdo orgamentaria para © ano em curso e o balango
patrimonial e outros relatérios referentes ao exercicio anterior.

§ 1°. — A Assembiléia Geral podera ser convocada a qualquer tempo para examinar e deliberar
sobre assuntos relevantes da entidade, por iniciativa do Presidente do Conseltho Gestor, ou de
1/3 (um tergo) dos associados em pleno gozo de suas prerrogativas € em dia com as suas
obrigacdes junto & tesouraria.

§ 2°. — As Assembléias Gerais serdo convocadas pelo Presidente do Consetho Gestor, com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias, por correspondéncia escrita expedida por via postal, por
fac-simile, pelo correio eletrdnico ou qualquer outro meio agil e seguro.

§ 3°. - As Assembléias Gerais serdo presididas pelo Presidente do Conselho Gestor que indica-
ra um dos associados presentes para secretariar os trabalhos e elaborar a respectiva ata.

§ 4° - As delibera¢bes serdo tomadas por maioria simples, estando presentes pelo menos
metade dos socios em gozo de todas as prerrogativas estatutarias, em primeira convocagio e,
com qualquer niimero de presenga, em segunda convocagao.

Capitulo VI - Do Conselho Gestor.

Art. 11. — O Conselho Gestor sera constituido por 5 (cinco) membros, eleitos pela Assembléia
Geral, com mandato de 2 (dois) anos, podendo ser reeleitos.

§ 1°. — Os membros eleitos do Conselho Gestor escolherdo, na primeira reunido, o seu Presi-
dente e 0 Vice-Presidente.

§ 2° - O Conselho Gestor, convocado pelo seu Presidente, por qualquer meio de comunica-
¢a0, reunir-se-&, ordinariamente, 4 (quatro) vezes ac ano, nos meses de fevereiro, maio,
agosto e novembro e, extraordinariamente, sempre que necessario, devendo as suas delibera-
¢Oes ser tomadas por maioria simples, cabendo ao Presidente o voto de qualidade.

Art. 12. — Compete aoc Consetho Gestor:

a) estabelecer diretrizes de gestdo da entidade;

b) elaborar e aprovar regulamentos, regimentos e procedimentos internos necessarios para a
gestdo administrativa da entidade e dos projetos que forem confiados a entidade;

c) instituir contribuicdo associativa e taxas de servigos, estabelecendo seus valores e condi-
¢des de pagamento;

d) eleger e dar possa aos membros do Conselho Cientifico-Tecnologico;

e) executar o plano de a¢do e o orgamento aprovado pela Assembléia Geral;

f) autorizar, quando necessario para a consecugdo dos objetivos da entidade, as despesas
extraordinarias, estas entendidas como aquelas ndo previstas no orgamento;

g) decidir sobre contratagdo, promogao ou demissdo de empregados, inclusive do Secretéario
Executivo;

h) decidir sobre aquisi¢do de bens mdveis ou iméveis ou constituicido de dnus sobre os mes-
mos;

i) decidir sobre realizacdo de acordos, convénios e contratos que representem assuncg3o,

pela entidade, de obrigagdes; 4 %)\
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j) decidir sobre matérias nao previstas neste Estatuto.

Art. 13. — Compete ao Presidente do Conselho Gestor:

a) representar o IPD-MAQ em juizo ou fora dele;

b) constituir procuradores, especificando os poderes conferidos e os prazos de vigéncia,

¢) administrar a entidade, distribuindo tarefas e atribuigcdes entre os diretores;

d) assinar, em conjunto com o Secretarioc Executivo, contratos, convénios, titulos de crédito,
cheques e outros documentos representativo de assuncgdo de obrigagbes ou cessio de di-
reitos.

Art. 14. — Compete ao Vice-Presidente do Conselho Gestor:

a) substituir o Presidente, nas suas auséncias e impedimentos;

b) executar tarefas que the forem atribuidas pelo Presidente ou pelo Conselho Gestor;

c) cooperar com o Presidente e os demais diretores no desempenho de suas tarefas e atribui-
ches.

Art. 15. — Aos demais membros do Conselho Gestor compete:

a) substituir, pela ordem de menc¢ao na ata de eleicdo, o Vice-Presidente nas suas auséncias
e impedimentos;

b) executar tarefas que lhes forem atribuidas pelo Presidente ou pelo Conselho Gestor;

c) cooperar com o Presidente, o Vice-Presidente e demais diretores, no desempenho de suas
tarefas e atribuigdes.

Art. 18, — Os membros do Conselho Gestdo, como responsaveis pela gestdo do IPD-MAQ:

a) n&o poderdo perceber remuneragédo pelo exercicio do mandato, sendo-lhes vedada a parti-
cipagéo nos lucros ou resultados econémicos da entidade;

b) terdo ressarcidas as despesas de representacdo e/ou de viagem realizadas no exercicio
exclusivo do mandato;

¢) nao responderac, mesmo solidaria ou subsidiariamente, pelas obrigacdes assumidas pela
entidade em virtude de ato regular de gestdo, mas serdo civil e penalmente responsabiliza-
dos por atos lesivos & entidade ou a terceiros praticados com dolo ou culpa ou além dos
poderes e atribuigcbes definidos neste Estatuto ou outorgados por deliberagdes ou decisbes
da Assembléia Geral ou do Conseltho Gestor;

d) nao poderdo participar simultaneamente de mais de um érgéo da administracéo;

e) € vedada a participacdo em qualquer dos érgaos da administragc&o, os conjuges ou paren-
tes e afins até o 4° (quarto) grau dos membros do Conselho Gestor e do Conselho Fiscal;

f) perder@o seus mandatos no caso de auséncia sem justificativa, a duas reunides consecuti-
vas ou a mais de trés alternadas, sendo os cargos considerados vagos.

Paragrafo unico. — A perda do mandato de membro dos 6rgaos da administracdo deverd ser
objeto de deliberagdo de uma Assembléia Geral especialmente convocada em que estejam
presentes, no minimo, 50% (cinglienta por cento) dos associados em gozo de todas as prerro-
gativas estatutarias, em primeira convocagéo e, de 1/3, em segunda convocagao.

Art. 17. — As reuniées do Conselho Gestor deverdo ser feitas com antecedéncia minima de 5
(cinco) dias teis, através de mensagem enviada por via postal, por fac-simile ou correio ele-
trénico.

Paragrafo unico. — Ressalvadas as hipdteses previstas em lei ou regulamento, ou neste Esta-
tuto, as reunides do Conselho Gestor poderdo ser instaladas com a presenga da maioria sim-
ples de seus membros, sendo vélidas as deliberacbes tomadas pelo voto da maioria dos pre-

sentes. % ((}\
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Capitulo VIl — Do Conselho Fiscal.

Art. 18. — O IPD-MAQ tera um Conselho Fiscal constituido de 3 (trés) membros efetivos e 3
(trés) suplentes, com mandato de 2 (anos) coincidente com o do Conselho Gestor e igualmente
cleitos pela Assembléia Geral.

Art. 19. — Compete ac Consetho Fiscal:

a) examinar e exarar parecer sobre o balango patrimonial, demonstragédo de receitas e despe-
sas e outros documentos relativos a gestao patrimonial, econdmica e financeira da entida-
de;

b) fiscalizar a execugdo orgamentaria da entidade, denunciando as irregularidades constata-
das a Assembiéia Geral.

Paragrafo unico. — O membro do Conselho Fiscal ndo podera assumir qualquer cargo do Con-
selho Gestor ou do Conselho Cietnifico-Tecnolégico.

Capitulo VIH — Do patriménio da entidade.

Art. 20. — Constituem receitas do IPD-MAQ:

a) as contribuicbes associativas fixadas pelo Conselho Gestor e pagas pelos associados;

b) as receitas obtidas pelos servicos de gestdo de projetos de pesquisa e desenvolvimento
tecnolégico de inovagio;

c) as participagdes nos resultados dos projetos desenvolvidos em parceria com as empresas;

d) aremuneragdo resultante do éxito dos projetos especificos de desenvolvimento de tecnolo-
gias;

e) as doagbes e contribuicdes de pessoas fisicas ou juridicas, nacionais ou estrangeiras;

f) a participacéo na captagéo de recursos destinados ao desenvolvimento de projetos;

g) os pagamentos pela cessdo ou licenciamento de tecnologias desenvolvidas;

h) as subvengdes de 6rgdos governamentais;

i} outras receitas.

Paragrafo unico. — Todas as receitas da entidade deverdo ser aplicadas em atividades, agdes
ou gestdes relacionadas com os objetivos estabelecidos neste Estatuto.

Art. 21. — Os bens, recursos e rendimentos obtidos ou colocados a disposigdo da entidade so-
mente poderdo ser utilizados na consecugéo dos objetivos estabelecidos neste Estatuto, sendo
vedada a distribuicdo de dividendos, bonificagbes ou outras vantagens pecuniarias aos seus
associados e dirigentes.

Capitulo IX — Do Conselho Cientifico-Tecnolégico.

Art. 22. — A entidade tera um Conselho Cientifico-Tecnolégico composto de um minimo de 3
(trés) e um maximo de 6 (seis) membros, escolhidos pelo Conselho Gestor dentre pessoas de
ilibado conceito, elevada cultura e comprovado conhecimento nas areas de engenharia meca-
nica, ou de mecéanica de precisdo, ou de mecatronica, ou de metalurgia, ou de mecéanica de
fluidos, ou de outros ramos correlatos, além de experiéncia no campo da pesquisa e inovagdo
tecnoldgica.

§ 1° — O Consetho Técnico-Cientifico terd um coordenador designado pelo Presidente do Con-
selho Gestor.

Art. 23. — Compete ao Conselho Técnico-Cientifico:

R
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avaliar o0 mérito e a qualidade do conteldo técnico dos projetos de pesquisa e desenvolvi-
mento tecnolégico apresentado pelas empresas associadas para serem apoiados por in-
centivos fiscais e/ou financeiros;

acompanhar todas as fases de implementagao dos projetos aprovados;

assessorar o Conselho Gestor e os seus membros, assim como a Secretaria Executiva, em
matéria técnico-cientifica, no ambito das suas atribuigdes e tarefas;

realizar auditorias sobre o desenvolvimento dos projetos em implementagéo, elaborando os
respectivos pareceres técnicos que deveraoc ser encaminhados ao Conselho Gestor ou a
Secretaria Executiva;

participar, quando convocado, das reuniées do Conselho Gestor, relatando ou emitindo
parecer scbre 0s assuntos de sua competéncia.

Paragrafo Unico. — Aplicam-se aos membros do Consetho Técnico-Cientifico, no que for aplica-

vel,

Art.

as disposicoes deste Estatuto, relativas aos 6rgaos da administragéo.

Capitulo X — Da Secretaria Executiva.

24. — A Secretaria Executiva € érgdo executivo, podendo as suas atividades ser distribui-

das em departamentos especificos, de acordo com a necessidade da associagio.

Art.

a)
b)
c)
d)

e)

Art.

a)

b)
c)

d)

€)

f)

g)
h)

Art.

25. — Compete a Secretaria Executiva:

cumprir e fazer cumprir as deliberagdes e decisdes da Assembléia Geral e do Conselho
Gestor,

elaborar programas e projetos relativos as atividades da entidade;

elaborar os orgamentos anuais e plurianuais contendo a discriminagéo das receitas e des-
pesas, apresentando-os a aprovagio do Consetho Gestor que, por sua vez, os submetera a
deliberacdo da Assembiléia Geral Ordinaria;

celebrar contratos, acordos, consoércios e convénios de interesse da associacdo, previa-
mente aprovados pelo Conselho Gestor;

executar outros atos imprescindiveis 8 manutencao das atividades da entidade.

26. — Compete ao Secretario Executivo:

cumprir e fazer cumprir as deliberagdes efou decisdes da Assembléia Geral e do Conselho
Gestor;

elaborar os planos e programas das atividades da entidade;

elaborar ¢ plano de agdo e a previsdo orcamentaria anuais, encaminhando-os ac Conselho
Gestor,;

estruturar a organizagdo da entidade, elaborando o organograma, as descri¢cées de cargos
e fun¢des instituidos, normas de procedimento, e outras providéncias pertinentes;

propor ac Presidente do Conselho Gestor a admisséo, promog¢éo ou demissio de pessoal;
assinar, juntamente com o Presidente do Conselho Gestor os documentos de que trata o
artigo 13, alinea “d” deste Estatuto;

levantar, anualmente, o balangeo patrimonial, ¢ demonstrativo de receitas e despesas e
outros relatérios, encaminhando-os ac Conselho Gestor;

praticar os demais atos imprescindiveis para que a entidade possa alcancgar os objetivos
estabelecidos neste Estatuto.

Capitulo X! — Da dissolugio.

27. — O IPD-MAQ poderéa ser dissolvido por voto concorde de dois tergos dos associados

presentes a Assembléia Geral especialmente convocada para esse fim, ndoc podendo ela deli-
berar, em primeira convocagio, sem a maioria absoluta dos associados em gozo de todas as
prerrogativas estatutarias, ou com menos de 1/3 (um terco), nas seguintes.

ar ™
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§ 1° — A Assembléia Geral que deliberar pela dissolugdo da entidade, mandara levantar o seu
balango patrimonial € promover a liquidacédo das contas.

§ 2°. — Realizadas todas as contas do ativo e pagas as do passivo, 0 patriménio que restar de-

O, ~\yera ser doado a uma instituicdo sem fins lucrativos que tenha objetivos similares aos da enti-

dade, indicado pela prépria Assembléia Geral de dissolucéo.

Capitulo Xl — Das disposigdes gerais e do foro,
Ant. 28. — O presente Estatuto podera ser alterado por voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos
presentes 4 Assembléia Geral especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela deli-
berar, em primeira convocagio sem a presen¢a da maioria absoluta dos associados em gozo
de todas as prerrogativas estatutarias, ou com menos de 1/3 (um tergo), nas seguintes.
Art.29. - Fica eleito o foro do Forum Jodao Mendes, da Comarca da Capital do Estado de Sio
Paulo, para conhecer e dirimir duvidas ou conflitos decorrentes deste Estatuto.

Capitulo Xlll - Das disposigdes transitorias.

Art. 30. — Os mandatos dos membros do primeiro Conselho Gestor e do Conselho Fiscal encer-
rar-se-ao no dia 31 de margo de 2004.

1solidado do Instituto de Pesquisa e Desenvolvimento Tecnolégico da Indts-
e Equipamentos — IPD-MAQ, incorporando as modificagbes aprovadas pela
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